STATUT
ZESPOLU SZKOL PONADPODSTAWOWYCH
W CHELMZY

(tekst jednolity)

71970

Nowelizacja zatwierdzona przez Rade Pedagogiczng w dniu 28.11.2018 r.



o

" 18Pt Sy

odsta )
Q‘@av Wo,k

1970

%,

Zespot Szkol Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

L
) ™

SPIS TRESCI

Podstawa Prawna StatUlU....eeeeeeeeiieeeeeeeeneeeeeeeeeesssssecesscsssssssscssssssssssscssssssssnes 6

PoStanowienia 0@O0INE .....cueueeeveeennniiiiiiiiii 7
UWAZE WSEEPIIE ...vvieeieeiiieeiieeiieeieeetteesteesteeeteesseeesseenseessseesseessseenseessseenseessbeesseeanbeeasseanneesseesnns 7
Liceum OgOINOKSZAICACE ......viiviiiiiiiiiiieee e 8
TECANTKUM. ...ttt 8
Branzowa SzKota I STOPNIa ......eeiiiiiiiiiie s 9

Szkota Policealna dla DOrostyCh.........cccoiviiiiiiiiiiiic e 9

Liceum Ogolnoksztatcgce dla DOroStych .........cooveiiiiiiiiiiicee s 10
ROZDZIAL L ..ucuuiriiricinrinsensunssississesssssessssssssssssessssstsssesssssssssssssssssassassessasennsnneaneanessens 12
Cele | ZAdANIA SZKOLY ..covvereersesensansansansasssnsssssssssssasssssasssssasssssnsssssssosassasssessessessessenseneessessenses L2
IMISJA SZKOTY . et e e et et ettt ree e 12
Glowne cele 1 zadania SZKOTY .......cooiiiiiiiiiii e 12
ROZDZIAL TIT .aucuueoeiieicensuicsnnssenssisssnssessassssssssssstssssssessasssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssassses 15
Sposoby realizacji zadan SZKOLY .......coueievvueicirurinsencnsnncssnnncssnnnsssnnssssnnieiiiieiiieiee e 15
PrOQram NAUCZANIA .......coveieeiueeiesieeiteetesteesteesesteestesseesseesteessesseesseessesseesbesssesseesseenseaneesseenras 15
WYChOWAWSIWO W KIBSIE ......oeiiieieie et 15
BezpieczeNStWo W SZKOLC.......cciiiiiiiiiiiii i 16
Opieka wychowawcza, pedagogiczna i pSYCholOgICZNa. ..........ccvvveiviriiiniiieeese e 16
Dzialalno$¢ profilaktyCzna ........coovieiiiiiiieiiee e 17
Pomoc psychologiCZNOo-PeadagOgICZNG .......ccuevervevirierieiieieie ettt 17

Wewnatrzszkolne doradztwo ZaWOdOWE ...........cccuvieeviiieeiiiiieie e 20
Doradztwo dla NAUCZYCIeli 1 TOAZICOW .......cecvierieeiieiieiieieeie ettt 21

Organy szKoly i ich KOMPEIENCJE .....oovviiviiiieeee e 23
OraANY SZKOTY ..ttt e et e e et 23
Kompetencje DYreKIOra SZKOIY .....c..oovveiiiiiiiieieee et 23
Kompetencje Rady PedagOgiCZNE] ....c.ccveiuveiueiiiiiieiieesiesieseesieseesaesae e aesnaesraeaesneesseaneeas 26
Zebrania Rady PEagOQICZNE] ......cueiveriieieieesie ettt ae e nne e 28
Kompetencje Rady ROAZICOW .......ooivviiiiiiieiiiiece e e s 29




apodstay,
R %8,

. 1&59'5’51,407‘
- °

Zﬁ.
15
gy r Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

Kompetencje Samorzgdu UcZnioWSKICZO ......coiviiiiiiiiiiiiiieiiiiesiie i 30
Kompetencje Samorzadu STUChACZY .......c.coooviiiiiiiiiiiiiiieceeeee s 30
Zasady wspOlpracy organdw SZKOY .........cccuiiiiiieii i 31
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami SZKOY .........ccceeeiiiiiiiinciec e, 32
Wymiana informacji mig¢dzy OTZaNamMI .........cccueieiurieiiiieiiiee e sniieesieeesieeesieeesseeessee e e 32
StaNOWISKa KIBFOWNICZE .......ccuviviiciiiiiiiccese e 33

Organizacja pracy dydaktyCzno - WYCNOWAWCZE] .........cccoveierieniiieniiieiese s 35
Formy pracy dydaktyCznej i WYCNOWAWCZE] ..........cccueveeiueeiiieie e e et 35
PraktyCzna NAUKA ZAWOUU .........cc.oiiiiiiiiiieiieieeee et 35
Zasady podzialtil NA GIUPY ..eeeueieieiiiiieiie e e 37
NAUKA FEHGI/ELYKI c.vvevveevieie et te et re e reenneens 38
Zajgcia wychowania do Zycia W TOAZINIE ......cc.eeeuieriieiiieiie i 38
ZWOINICNIA Z ZAJEC ..oevvveeeiieiieeiie et et etee et esteeeeteeteesabeebeeesseasseessseensaessbeesbeeanbeesbeeanbeenreeanes 39
Realizowanie obowigzku nauki poza SzKolg ........cccocoveiiiiiiii 39
DOStEP dO INEETTIELUL ...ttt ettt et e st e e e b e nn e e nne e 40
Nauczanie INAYWIAUAINE ..........ooiiiiii et re e 40
INAYWidUaINY TOK NAUKI ..o 41
Wspotpraca szKoty Z r0dZICAMI .......ecviiiiiiiiiiic i 41
Organizacja pracy w szkole zaocznej dla dorostych ..........cccooviiiiiiii i, 42
Organizacja pracy w Liceum dla Dorostych ..........ccccoviiiiiiiiiiiiii 42
Organizacja Pracy W SzKO0le POICEAINEJ ........cceiiiiiieiiieie e 43
Dokumentacja SZKOY .....oooiiiiiiieee e 43

Organizacja SZKOLY ....uecceeeienieiensnnenssnnessnnniiiiiiiiiiiciicc e D

BazZa SZKOIY ..o e e 45
Kalendarz SZKOY ......cc.ooiiiiiie 45
ATkusz organizacili SZKOY .....ooouiiiiiiece e 45
Prowadzenie zaje¢ miedzyoddzialowyCh .........cccoveiiiiiiiiiicc e 47
PIAN WDIN ..o et b et s bbb e st b e e st e et e st e nbe e b reenre et s 47
Dziatalno$¢ innowacyjna i eKSperymentalna ..........ccccccoeveeiiieie s 48
Praktyki pedagogiczne dla StUdentOW ...........ccocviieiiiiiiiiieiee e 48




o

_apodsta .
Q‘@av w%

%,

5\ E Zespot Szkol Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT
| 1910
o Biblioteka SZKOING .......ccocviiiii 48
Zadania DIDHOTEKI ..o 49
Zadania i obowiazki nauczyciela DIDHOTEK ..........ccoiiiiiiii e 49
WYCIECZKI PIrZEAMIOTOWE ..ottt bbbt 51
Zespoty dziatajace w szkole i zasady ICN PraCy .......ccocoveriririiiiniiiieeese e 52
Z,SPOLY PIZEAMIOTOWE ....eeeiiiieiiieeeiiieeiee et ee ettt e et e e et e e e aeeesseeeessseeeasee e anb e e e snb e e e nabeeenabeeenees 53
Klasowe zespoly NauczyCielSKIe ..........ccviiiiiiiiiiiiiiic e 53
Zespoly problemowe 1 WYChOWAWCZE ........coocuiiiiiiiiiiiiiiieie e 54
Zespoty koordynujace pomoc psychologiczno - pedagogiCzng ..........cccccevveveienenieneniennennes 54
StOWArzyszenia i TUNGACIE ........ooviiiiiieieie i 56

Nauczyciele i inni pracownicy SZKOLY ......oueeueeveenuensenssnensnenssnensnnsnniiiiii s 57
PracoWniCy SZKOY ...cueiiiiiiie e 57

ObOWIAZKI NAUCZYCIEL ...cuveiiiiiiiiiiiiieietec ettt 57
Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa UCZniom .............c.cceceveeereenn. 58
Zadania WyChOWawWCOW KIaS ......cc.eoiiiiiiiiiiiiiee e 59

Zadania nauczyciela OPIEKUNA ..........cc.ooiiiiie e 60
Prawa NAUCZYCIEIA ......c.veeeeieieeiee ettt e et e sreeteeneenneenee e 61
Obowigzki innych pracownikOw SzKOY .......ccccooiiiiiiiiii e 61
Uczniowie i STUCRACZE ...uueeeuerevinrnninniiiiiiii e 62
ZASAAY TEKIULACTT ...ttt bbb bbbt e e 62
Prawa uczniOw/STUChACZY .......cccoiiiiiiiiii e 64
ObowigzKki UCZNIOW/STUCNACZY ......ooeviiiiiiieciieee et 66
Nagradzanie uczniOW/STUChACZY .........ccooviiiiiiiii s 68
Karanie uczniOw/STIChACZY ..........cocviiiiiiiiiiiiceee s 68

Informowanie o zastosowanej karze i odwotanie si¢ 0d Kary ...........ccccceeeveeeverniienineresnnenn, 70
Szczegotowe zasady i1 procedura skre§lenia z listy UCZNIOW .......c.coveveiiieiiiiiiienieiic e 71
Szczegbdlowe zasady 1 procedura skreslenia z listy stuchaczy .........ocooeviieiiiiiii i, 73

Wewnatrzszkolne zasady 0CENIANIA ......eicvvuererverenireresssnnesssnneneiiiiiiiiiie e 74
ZAKIES T CEI OCEBNMIANTA ..evviiieiieie ettt sttt b e et et e e beeneenreenas 74
WA (o LA o Tod=] T IV T SO S 75




apodstay,
o .

. 1&59'5’51,407‘
- °

Ze.
15
gy r Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

JAWINOSE OCEIY ..vviiiniiieeiie ettt ettt e et e e e e et e e st e e e ssaee e ssaeessaeessbe e e nab e e e nabeennreennnes 75
Tryb oceniania i SKala 0CEN ..........ccoiiiiiiiii s 76
OCENY STOUTOCZIE ...eoevvieeeiiieeeiieeeiee et e et e e st e e stteeetaeeesaeeesaeesssaeessseeesabbeeabeeearbeeeanbeeennbeas 77

Informowanie ucznia o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych ........c.ccccoovevvnieinnnne 79
WYMagania @AUKACYJNE .......oiuveieiieiieeie e stee ettt beente st e s sbeesbeeneesneeneeeneennes 79
OCENA ZACNOWENIA ...ttt 82
Tryb ustalania 0ceny ZaChOWaNIa ............cccoeiiiiiiic i 83
Zasady ustalania 0CeNY ZAChOWANIA ...........oiiiiiiiiieie e 83
Szczegolowe kryteria 0cen ZaChOWANIA ..........cc.eecuiiiiiieiiieieeie e 84
Klasyfikacja $rodroczna i roCzZna UCZNIOW ........coceeeiuieruireiieniieeieeniieeiee e e 88

Klasyfikacja i egzaminy semestralne stuchaczy ..............ccoccooiiiiiiiiiii e, 84
Tryb przeprowadzania egzamindw Semestralnych ..........cccoecieviiiiieniiiiiie s 90
Tryb i warunki uzyskania wyzszej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych. ........ccocovevivennnnenn, 91
Egzamin klasyfikacyjny dla UCZniOW .........ccccooiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 91
Egzamin poprawkowy dla UCZNIOW .........cceeviiuieiieiieiecie ettt 93
Egzamin poprawkowy dla stUChaCZY ........c.cooviiiiiiiiiiiie e 94
Sprawdzian wiadomos$ci 1 UMIEJEINOSCT UCZINIA ....vvvevveverrireeieerreesreesreesiessneesree e esreesneens 95
Sprawdzian widomosci 1 umiejetnosci STuChacza ..........cccvveeiieeeiiiiine e, 96
Promowanie 1 ukoficzenie SzKoty przez ucznia ............coceeeeveiiiiiiiiiiiniincs e 96
Promowanie 1 ukonczenie Szkoly przez stuchacza .............cccooooiieiiiiiniiiiee 97
ROZDZIAL Xttt bbbttt b e bbbttt nes 98
PoStanowienia KONCOWE .......cevueereriecsurcsensensanssensaesssnssesssnssssssessansssnssnssineniienneninesseennennenness 90
UzZywanie NazZWY SZKOTY ....cooviiiiiiiiiiiic e 98
Gospodarka finansowa Szkoty i prowadzenie doKumentacji ..........cceeeeuveeieeieenieeieniiieennnn. 98

Swigto SzKOY i SYMDBOIE SZKOMY .....cvuvvecereiieieeeieeeeeeee et 99

NOWEHZACIA STATULU ...ttt b bbbt 99
WEJSCIE STALULU W ZYCIE ...ttt 100

Statut jest podstawowym dokumentem regulujgcym najistotniejsze sprawy zwigzane
z funkcjonowaniem szkoly, jej dziatalnosciq edukacyjng i wychowawczq. Stanowi zbior
zasad normujqcych Zycie catej spolecznosci szkolnej i organizacje szkoty. Statut Zespot
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terenie Rzeczpospolitej Polskiej i stanowi podstawe do formutowania przez organy szkoty

innych

aktéw wewngtrzszkolnych. Zaden akt obowigzujgcy na terenie szkoly nie moze

pozostawac

z nim w sprzecznosci. Wszelkie prawa obowiqzujgce w szkole i decyzje w niej podejmowane

muszq by¢ zgodne z zatozeniami statutu.

=

Hw

10.

PODSTAWA PRAWNA STATUTU

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 z
pozn. zm.) oraz rozporzqdzenia wykonawcze

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z
pozn. zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. (Dz. U. z 2018 r. poz. 967)
Ustawa z dnia 27 paZdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U.
poz. 2203)

Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 roku (Dz.U. z 1991r., Nr
120, poz. 526)

Konwencja z ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci z dnia 24 listopada
1950 roku (Dz.U. z 1993r.,Nr 61, poz. 284 z pozniejszymi zmianami)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. Nr 61,
poz. 624, z pozn. zm.)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegolowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. poz. 843, z 2016 r. poz. 1278 z
pozn. zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 roku
w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2002r., Nr 46, poz. 432 z
poZniejszymi zmianami)

Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. poz. 1591 oraz z 2018 r. poz. 1647)
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ROZDZIALI

POSTANOWIENIA OGOLNE UWAGI WSTEPNE
§1

1. Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o ustawie, nalezy przez to
rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991roku o systemie oswiaty ( tekst jednolity Dz.U.
7 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.).
a) llekro¢ w Statucie mowa o Zespole Szkot lub Szkole nalezy przez to rozumied
Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chetmzy
2. Wykaz skrotow uzytych w Statucie:
1) ZSP- nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chetmzy,
2) LO- nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogolnoksztalcace im. Komisji Edukacji
Narodowej,
3) T- nalezy przez to rozumie¢ Technikum,
4) BSls- nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkot¢ I stopnia,
5) SP- nalezy przez to rozumie¢ Szkote Policealng dla Dorostych,
6) LOD- nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych,
7) RP- nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczna,
8) RR- nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow,
9) SU- nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski,
10) SL- nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Stuchaczy.
11) KKZ — nalezy przez to rozumie¢ Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe
12) KKO — nalezy przez to rozumie¢ Ksztatcenie na Odlegltos¢

§2

1. Siedziba Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Chelmzy jest budynek przy ul. Gen.
Jozefa Hallera 23. Nr telefonu:(0-56) 675-24-19.

2. Szkole nadaje imi¢ Rada Powiatu Torunskiego na wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej /RP/, przedstawicieli rodzicow i uczniow.

3. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkot¢ w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach,
stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

4. Organem prowadzacym Szkote jest Powiat Torunski.

Organem nadzorujacym Szkote jest Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty.

6. Zespol Szkot Ponadpodstawowych w Chetmzy jest jednostka budzetowa Powiatu
Torunskiego.

o

§3

W sktad Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chetmzy wchodza:
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1) Liceum Ogodlnoksztatcagce im. Komisji Edukacji Narodowej /LO/- szkota
ponadgimnazjalna ksztalcaca w cyklu 3 (trzy) letnim;

2) Technikum /T/— szkota ponadgimnazjalna ksztatcgca w cyklu 4 (cztero)letnim;

3) Branzowa Szkota | stopnia /BSIs/ - szkota ponadgimnazjalna ksztatcgca w cyklu 3
(trzy) letnim; (Branzowa Szkota I Stopnia)

4) Szkota Policealna dla Dorostych /SP/-szkota ksztalcaca w cyklu 3 (trzy) lub 4 (cztero)
— semestralnym ;

5) Liceum Ogolnoksztatcgce dla Dorostych — szkota  ksztalcgca w cyklu
czterosemestralnym na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej i w cyklu
sze$ciosemestralnym na podbudowie gimnazjum, ktérej ukonczenie umozliwia
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
§4
1. Liceum Ogo6lnoksztalcace umozliwia uzyskanie $§wiadectwa dojrzatosci po zdaniu

egzaminu maturalnego.
Liceum Ogolnoksztatcace ksztalci w oddziatach z roézng konfiguracja przedmiotéw
rozszerzonych.

Uczniowie otrzymujg roczne §wiadectwa promocyjne, a absolwenci - $wiadectwa ukonczenia
oraz §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

TECHNIKUM
§5

Technikum daje mozliwo$¢ uzyskania §wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego i tytulu zawodowego ,technik" po zlozeniu egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe.

Technikum ksztatci w zawodach:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

technik ekonomista

technik obstugi turystyczne;j

technik handlowiec

technik informatyk

technik Zywienia 1 ustug gastronomicznych
technik logistyk

technik ustug fryzjerskich

technik technologii zywnos$ci

Uczniowie otrzymuja roczne $wiadectwa promocyjne, a absolwenci - $wiadectwa
ukonczenia oraz $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego, a takze
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dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe.

4. W czteroletnich technikach zajecia w ramach ksztalcenia ogdlnego oraz ksztalcenia w
zawodach sg organizowane w oddziatach.

5. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego moga by¢ prowadzone na
terenie innych jednostek organizacyjnych oraz przez pracownikoéw tych jednostek, na
podstawie umowy zawartej pomiedzy szkotg a dang jednostka.

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA
§6

1. Branzowa Szkota | stopnia ksztatci w zawodach:
1)  sprzedawcy
2)  innych zawodach w ramach tworzenia klas wielozadaniowych
3)  Kkucharza
4)  fryzjera
5)  magazyniera logistyka
6) wedliniarz
7)  cukiernika

8) piekarza
9) asystenta fryzjera (dla ucznidw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
lekkim)

10) pracownik  pomocniczy  obstugi  hotelowej  911205;(dla  uczniow  z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim)

2. W Szkole Branzowej I Stopnia zajecia w ramach ksztalcenia ogo6lnego, stanowiace
realizacj¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego wustalonej dla szkoty
zasadniczej, sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow i organizowane w oddziatach.

3. Szkota Branzowa I Stopnia umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe lub tytutu czeladnika w zawodzie, po zdaniu egzaminu, a takze
dalsze ksztalcenie w trzyletnim  Liceum Ogolnoksztalcacym celem uzyskania
swiadectwa ukonczenia Liceum oraz $wiadectwa dojrzalo$ci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

4, Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ustalonych dla poszczegdlnych zawodow, sa organizowane
w oddziatach lub zespotach mi¢dzyoddziatowych.

SZKOLA POLICEALNA
§7

1. Szkota Policealna daje wyksztatcenie srednie zawodowe.

-9-
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2. Szkota Policealna ksztalci w zawodach:

1) technik ekonomista

2) technik administracji

3) technik informatyk

4) technik obstugi turystycznej

5) technik bhp

6) opickunka dziecigca

7) asystent osoby niepetnosprawnej

8) opiekun osoby starszej

9) opiekunka srodowiskowa

10) technik ustug kosmetycznych
Szkota umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiegjetnosci niezbednych do uzyskania dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

. Absolwenci otrzymujg $wiadectwo ukonczenia szkoly policealnej oraz dyplom uzyskania

tytulu zawodowego po zdaniu egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH
§8

. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych - na podbudowie gimnazjum lub zasadniczej

szkoty zawodowej umozliwia ksztalcenie w formie stacjonarnej lub zaoczne;.

. Ukonczenie Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych jest roOwnoznaczne

z posiadaniem przez absolwenta sredniego wyksztalcenia ogolnego.

. Absolwent otrzymuje S$wiadectwo ukonczenia szkoty oraz S$wiadectwo dojrzatosci

po zdaniu egzaminu maturalnego.
§ 8a

1. W celu umozliwienia uzyskania 1 wuzupelnienia wiedzy ogo6lnej, umiejetnosci
I kwalifikacji zawodowych Szkota prowadzi ksztalcenie w formach pozaszkolnych,
jaka sa kwalifikacyjne kursy zawodowe. Moga by¢ one prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (KNO)

2. Zasady organizacji KKZ reguluje ,,Regulamin Kwalifikacyjnych Kursow Zawodowych”
stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Statutu

§ 8b

1. Ksztalcenie ustawiczne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ (KNO).
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2. Zasady organizacji KNO reguluje ,,Regulamin organizacji KNO w Zespole Szkot

Ponadpodstawowych w Chetmzy” stanowigcy zatacznik nr 2 do niniejszego Statutu.”
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§9

Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w Ustawie o systemie o§wiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie.

MISJA | WIZJA SZKOLY
§10

Szkota opracowala Misje Szkoty i Wizj¢ Szkoly. Stanowig one integralng cze$¢ oferty
edukacyjnej, a osiagnigcie zawartych w nich zatozen jest jednym z gltéwnych celow

Szkoty.

§ 11

1. Misja Szkoly jest:
1) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa,
2) wymaganie od uczniow zdyscyplinowania, uczciwosci i kultury osobiste;j,
3) budzenie i utrwalanie wsréd uczniow poczucia odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj,
4) zapewnienie zdobycia rzetelnej wiedzy,
5) uczenie kreatywnosci i przygotowanie do petnienia rol spotecznych we wspotczesnym
swiecie,
2. Wizja szkoty zaktada:
1) otwarcie na kazdego ucznia, ktory podejmuje probe ksztaltowania swojej osobowosci,
2) przygotowanie uczniow Szkoty do dalszego ksztatcenia i zdobywania zawodu,
3) przygotowanie uczniow Szkoty do zycia w strukturach spotecznych,
4) ksztalttowanie mysli humanistycznej, technicznej i przyrodniczej
Z wykorzystaniem jezykoéw obcych,
5) tworzenie Szkoty przyjaznej i bezpiecznej dla uczniow,
6) zapewnienie rozwoju zainteresowan w zakresie kultury, techniki i sportu,
7) zintegrowanie ze srodowiskiem lokalnym,
8) utrzymywanie przez Szkot¢ statych kontaktow z krajami Unii Europejskie;j.

GLOWNE CELE I ZADANIA SZKOLY
§12

1. Gléwnym celem i zadaniem Szkoly jest dbato§¢ o wszechstronny rozwdj mlodziezy.

2. Cele 1 zadania Szkoty wynikaja z przepisow prawa oraz uwzgledniajg Program
Wychowawczy 1 Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw
oraz potrzeb danego $rodowiska, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach.
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3. W szczegolnosci Szkota:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty;

2) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania,
po zdaniu egzaminu, dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

3) zapewnia teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczniow do wykonywania
wyuczonego zawodu;

4) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia;

5) wyposaza ucznia w wiedze i umiejetnosei, dzigki ktorym bedzie on przygotowany
do zycia w spoteczenstwie,

6) ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow 1 zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkotly i wieku uczniow;

7) ksztalci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedz¢ o
spoteczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, $wiata,
kulturzei srodowisku naturalnym;

8) ksztattuje 1 rozwija wsrdd uczniow takie cechy osobowosci jak:
przedsiebiorczos¢, kreatywno$¢, samodzielno§¢, a takze umiej¢tnosci
samoksztalcenia 1 doskonalenia si¢, skutecznego komunikowania si¢ oraz
nawigzywania kontaktow interpersonalnych;

9) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,
zapewniajac zwlaszcza pomoc w nauce uczniom stabym 1 otaczajac opieka
uczniéow zdolnych;

10) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych
programdw nauczania oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie;

11) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

12) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej;

13) sprawuje opiek¢ nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty;

14) szkota opiera si¢ na partnerstwie pomigdzy uczniami, nauczycielami i
rodzicami;

15) dostosowuje kierunki i tresci ksztalcenia do wymagan rynku pracy oraz
standardow 1 wymagan egzaminacyjnych;

16) szerzy wiedze na temat odleglych i bezposrednich konsekwencji uzywania
srodkow  uzalezniajacych 1 rozwija  umiej¢tnosci  podejmowania
odpowiedzialnych decyzji w odniesieniu do uzywania tych srodkow;

17) rozwija umiejgtnosci spoleczne, przeciwstawiania si¢ negatywnym wplywom
grupy;

18) promuje i egzekwuje zdrowy i bezpieczny tryb zycia,

19) wychowuje do zycia w rodzinie.

-13 -




o

T MN

~spodstay,
L

Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

(4
fupn ™

iz K

\_7970 /

§13

1. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnig¢cia uczniéw i wycigga wnioski z realizacji

celow i zadan Szkoty.
Statutowe cele 1 zadania realizuje dyrektor Szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w

procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspolpracy z
rodzicami, organizacjami i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi

regionu.
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ROZDZIAL 111
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOLY

PROGRAM NAUCZANIA
§ 14

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu o
obowigzujaca podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego i ksztalcenia w zawodach
zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych przedmiotow w
poszczeg6lnych typach szkot.

. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego i ksztatcenia w zawodach.

. Nauczyciel przedmiotu moze wybra¢é program nauczania spo$rod programow

zarejestrowanych i dopuszczonych przez Ministerstwo Edukacji Narodowej lub:

1) opracowac program samodzielnie lub we wspotpracy z innymi nauczycielami,

2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autorow);

3) zaproponowaé program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi

zmianami.

Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania z przedmiotu w danej
klasie opracowany na podstawie podstawy programowej.
Programy nauczania dopuszcza do uzytku dyrektor Szkoty.
Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.
Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow calosci
podstawy programowej.

WYCHOWAWSTWO W KLASIE
§15

. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat jednemu z nauczycieli uczacych w tym

oddziale, zwanemu dalej wychowawca klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie
cigglosci pracy wychowawczej przez caly okres funkcjonowania klasy.
Dyrektor szkoty moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danej klasie z urzedu
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny wniosek
nauczycieli, rodzicow badz uczniow danej klasy w nastepujacych przypadkach:

1) razacego zaniedbywania obowigzkéw wychowawcy klasy;

2) postepowania niezgodnego z zasadami etyki;

3) utraty zaufania mtodziezy, konfliktow;

4) w innych uzasadnionych przypadkach.
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3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat SP szczegodlnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanego dalej opiekunem oddziatu.
4. Dyrektor szkoty powierza kazdy semestr LOD szczegdlnej opiece jednemu z
nauczycieli prowadzacych zaj¢cia edukacyjne w tym semestrze.

BEZPIECZENSTWO W SZKOLE

§ 16

Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote, poprzez:

1) pelienie dyzurdw nauczycieli, harmonogram pelnienia dyzuréow ustala
dyrektor szkoty;

2) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;

3) opracowanie planu lekcji;

4) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych, w
pracowniach i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

5) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

6) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do Szkoty pod katem zapewnienia

bezpiecznych 1 higienicznych warunkow korzystania z nich. Kontroli obiektow
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

7) monitorowanie obiektu Szkoly (nagrania z monitoringu mogg by¢
wykorzystane jako dowod winy ucznia przed wymierzeniem kary);

8) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi W
imprezach 1 wycieczkach poza terenem szkoty;

9) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

10) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania
fizycznego;

11) zapewnienie uczniom podczas zaje¢ na basenie opieki nauczyciela
posiadajacego odpowiednie uprawnienia oraz ratownika WOPR;

12) zapoznanie uczniow z przepisami BHP, obowigzujacymi w klasie i szkole.

OPIEKA WYCHOWAWCZA, PEDAGOGICZNA | PSYCHOLOGICZNA
§17

Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczng, psychologiczna:
1) nad uczniami rozpoczynajacymi i kontynuujacymi nauke w Szkole poprzez:
a) organizowanie spotkan Dyrektora Szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich
rodzicami;
b) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami;
C) organizacje spotkan integracyjnych;
d) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzgcym nauczania
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indywidualnego na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2) nad uczniami znajdujgcymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych poprzez:

a) udzielanie stalej i doraznej pomocy materialnej w formach okre$lonych w
odrebnym regulaminie,

b) wystepowanie o pomoc dla uczniow do Rady Rodzicow i sponsoréw, organu
prowadzacego, a dla wybitnie uzdolnionych uczniéw réwniez do Prezesa Rady
Ministréw 1 Ministra Edukacji.

3) nad uczniami z rodzin rozbitych, zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
kryminogennych, gdzie szkola moze wystapi¢ o przydzielenie przez Sad kuratora
spotecznego

4)  nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i
wzroku poprzez:

a) utrzymywanie statych kontaktow z rodzicami

b) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna;

c) respektowanie zalecen lekarza specjalisty ~ oraz orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

d) wprowadzenie indywidualizacji nauczania lub jej pewnych form.

DZIALALNOSC PROFILAKTYCZNA
§ 18

Szkota prowadzi szeroka dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacj¢ przyjetego w Szkole, Szkolnego Programu Wychowawczo-profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacj¢ okreslonej tematyki na godzinach z wychowawca we wspolpracy z
lekarzami i psychologami;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga szkolnego;

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna i z Policja.

7) stosowanie narzgdzi samodyscyplinujacych (e-dziennik, karta obecno$ci, umowa
kontraktowa).

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§19

W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana
jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom.
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§ 20

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu srodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjatu oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu

umiejetnosci 1 wiadomosci przez ucznia,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia ws$rdd ucznidw i
rodzicow;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
Programu Profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) wspieraniu uczniéw, metodami aktywizujacymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie;

8) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyrownujacych szanse edukacyjne
dzieci;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i

odchylenia  rozwojowe lub  specyficzne trudnos$ci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu

problemow wychowawczych;

11) umozliwianiu rozwijania umiejg¢tno$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;

12) podejmowaniu  dziatan mediacyjnych 1 interwencyjnych w  Sytuacjach
kryzysowych.

§21

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) psychologiem;
3) pedagogiem;
4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
5) podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

§21a

1. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej szkota
poprzez wychowawcow oraz pedagoga organizuje wspolprac¢ z poradnia
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psychologiczno-pedagogiczng i innymi  o$rodkami  poradnictwa i
specjalistycznej pomocy dla rodzicéw 1 ucznidw.

2. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna:

1) Diagnozuje, na wniosek rodzicéw, uczniow szkoty,

2) udziela milodziezy i rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

3) realizuje zadania profilaktyczne oraz wspierajagce wychowawczg i
edukacyjng funkcje¢ szkoty, w tym wspiera nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow dydaktycznych i wychowawczych,

4) organizuje i prowadzi wspomaganie szkoty w zakresie

realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
3. Realizowanie przez poradnie zadan polega przede w szczego6lnosci na:
okresleniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznidow, wyjasniania
mechanizméw ich funkcjonowania w odniesieniu do zglaszanego problemu
oraz wskazania sposobu rozwigzania tego problemu,

1) prowadzeniu terapii uczniéw oraz ich rodzin,

2) udzielaniu  pomocy rodzicom w  rozpozhawaniu i  rozwijaniu
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych  oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dzieci a takze w
rozwigzywaniu problemow edukacyjnych 1 wychowawczych w
nastepujacych formach:

indywidualnych lub grupowych zaje¢¢ terapeutycznych;

terapii rodziny

grup wsparcia

prowadzenia mediacji interwencji kryzysowej

warsztatow

porad i konsultacji

wyktadow 1 prelekcji

dziatalnosci informacyjno-szkoleniowej

udzielanie pomocy nauczycielom w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniéw, w tym
rozpoznawaniu ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w
uczeniu si¢

> rozwijaniu zainteresowan i uzdolniefn uczniéw

> w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych

> podejmowaniu dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych
problemoéw uczniow

> prowadzenia edukacji dotyczacej zdrowia psychicznego wsrod
ucznidéw, rodzicéw 1 nauczycieli

VVVVVYVVYVYYVY
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Korzystanie z pomocy udzielanej przez publiczne poradnie psychologiczno-
pedagogiczne oraz inne publiczne poradnie specjalistyczne jest dobrowolne i
nieodptatne.

Uczniowie 1 ich rodzice (prawni opiekunowie) moga korzystaé za
posrednictwem szkoly z pomocy udzielanej przez instytucje dzialajagce w
srodowisku.

Szkota, publiczne poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz inne publiczne
poradnie specjalistyczne wspieraja si¢ wzajemnie w realizacji zadan
statutowych.”

§22

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:

1) rodzicow;

2) ucznia;

3) nauczyciela - wychowawcy klasy;

4) pedagoga;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
6) kierownika szkolenia praktycznego, doradcy zawodowego.

§ 23

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1. Szkota organizuje wewnatrzszkolne doradztwo w zakresie wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia a takze wspotdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi

1) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;
2) porad, konsultacji dla rodzicow i nauczycieli;
3) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu; 4) porad dla uczniow.

WEWNATRZSZKOLNE DORADZTWO ZAWODOWE
§ 24

instytucjami §wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa ma na celu:

1) gromadzenie informacji o szkotach policealnych i wyzszych oraz innych

jednostkach szkolgcych;
2) gromadzenie informacji o zawodach;
3) gromadzenie informacji o rynku pracy;
4) szkolenia 0 metodach poszukiwania pracy;
5) pomoc psychologiczng w okreslaniu wlasnych predyspozycji zawodowych;
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prowadzenie zaje¢ z zakresu: komunikacji interpersonalnej, profilaktyki
antystresowej, technik negocjacji, sposobow motywowania do pracy,
asertywnosci;

ksztaltowanie umiejetno$ci gromadzenia dokumentacji przydatnej na rynku pracy.

3. Realizacja celéw wymienionych w ustepie 2 odbywa si¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

organizacj¢ spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni, studentami,
przedstawicielami urzedu pracy i1 zaktadéw pracy;

wspolprace z instytucjami $wiadczacymi pomoc w zakresie poradnictwa
zawodowego;

realizacje tematyki zwigzanej z orientacja zawodowa na godzinach z
wychowawecg klasy 1 lekcjach innych przedmiotow;

warsztaty, w tym z aktywnego poruszania si¢ po rynku pracy;

targi edukacyjne, drzwi otwarte, pokazy;

indywidualne poradnictwo zawodowe i konsultacje;

badanie loséw absolwentow;

4. Dyrektor szkoly powoluje =zespodt projektujacy plan organizacji i rozwoju
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa.
5. W sktad zespotu wymienionego w ust. 4 wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pedagog szkolny,

nauczyciel prowadzacy przedmiot podstaw przedsiebiorczosci,
bibliotekarz,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicow,

kierownik szkolenia praktycznego,

6. Do zadan zespolu powotanego do projektowania planu organizacji 1 rozwoju
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa nalezy w szczego6lnosci:

1)

ustalenie planu organizacji i rozwoju wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,

2) przygotowywanie projektu zapisow statutowych dotyczacych organizacji

wewnatrzszkolnego systemu doradztwa i zaje¢ zwigzanych z wyborem
kierunku ksztalcenia;

3) organizacja materiatow wspierajacych wewnatrzszkolny system doradztwa, do

ktorych naleza migdzy innymi: teczki wychowawcy, informatory, materiaty
informacyjne z Urzedu Pracy, szkot, wuczelni, filmoteka, literatura,
czasopismiennictwo, gabloty informacyjne, gazetka szkolna,

4) badanie losow absolwentow
7. Ustanawia si¢ koordynatora dzialan w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
ktorym jest pedagog szkolny.

b) Do

obowiazkow koordynatora nalezy zaplanowanie 1 uzgodnienie dzialan

podejmowanych przez szkote na rzecz ucznidow, rodzicéw i nauczycieli w zakresie
wyboru przez uczniéw kierunku zawodu i ksztatcenia.

c) Koordynator przedstawia coroczny plan rozwoju wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa.
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biuro karier.

DORADZTWO DLA NAUCZYCIEI I RODZICOW
§ 25

Szkota prowadzi doradztwo dla nauczycieli i rodzicow.
Celem doradztwa dla nauczycieli jest rozwigzywanie probleméw dydaktyczno

— wychowawczych napotykanych przez nauczycieli. Realizowane jest w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli 1 doradztwa metodycznego.

Doradztwo dla nauczycieli jest realizowane poprzez:

1) rady pedagogiczne szkoleniowe,

2) szkolenia zespotow przedmiotowych,

3) konsultacje zespotowe i indywidualne z doradcg zawodowym
Celem doradztwa dla rodzicow jest przygotowanie do wspierania swoich dzieci
w wyborze drogi zyciowej, planowaniu kariery zawodowej lub edukacyjnej. Doradztwo
dla rodzicéw jest realizowane podczas zebran z rodzicami oraz w ramach doradztwa

indywidualnego. Tematyka spotkan uwzglednia propozycje RP i RR.

-22 -




. 1&59'5’51,407‘
- °

apodstay,
R %8,

2 Q
s

Tzwpy)

Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

1970
ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

ORGANY SZKOLY
§ 26

Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna Szkoty;
3) Rada Rodzicéw Szkoty;
4) Samorzad Uczniowski,
5) Samorzad Stuchaczy

§ 27

Kazdy z organé6w wymienionych w § 25 dziala zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty.
Organy kolegialne funkcjonuja wedtug odrgbnych regulaminow, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem szkoty.

KOMPETENCJE DYREKTORA SZKOLY
§ 28

Dyrektor szkoty:
1) kieruje dziatalno$cig szkoty i reprezentuje ja za zewnatrz;
2) jest organem nadzoru pedagogicznego;
3) jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j;
4) jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okresSlonym ustawg.

§ 29

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j:

a) ksztattowanie tworczej atmosfery pracy i stwarzanie warunkow sprzyjajacych
podnoszeniu jakosci;

b) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, przygotowywanie i prowadzenie
posiedzenia Rady oraz zawiadamianie wszystkich jej cztonkoéw o terminiei
porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;;

c) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;
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powolywanie szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej, gdy zachodzi taka
potrzeba;
sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami;

przedktadanie Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku
wnioskow 1 uwag ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

dbatlo$¢ o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochron¢ praw i godnosci
nauczyciela;

podawanie do publicznej wiadomosci do 15 VI szkolnego zestawu podrgcznikow,
ktory bedzie obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego;

wspotpraca z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim i
Samorzadem Stuchaczy;

stwarzanie warunkéw do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w
szkole;

organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach okreslonych w
Statucie Szkoty;

wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i
zawiadamianie o tym organu prowadzgcego 1 nadzorujacego;

m) zwalnianie uczniéw z WF-u, informatyki, technologii informatycznej, drugiego

n)

0)
p)

Q)

t)

jezyka obcego w oparciu o odrebne przepisy;

udzielanie zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie,
zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie;

inspirowanie nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i
organizacyjnych;

opracowywanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng planu doskonalenia
nauczycieli;

wydawanie decyzji o skresleniu z listy uczniow, z zachowaniem zasad zapisanych w
Statucie;

ustalanie zawodow, w ktorych ksztalci Szkota w porozumieniu z organem
prowadzacym i po zasiggni¢ciu opinii wlasciwego Urzedu Pracy;

wspolpraca ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w
sprawie organizacji praktyk studenckich.

coroczne ustalanie zestawu podrecznikow lub materialow edukacyjnych 1
materiatow ¢wiczeniowych , ktore beda obowigzywaé w danym roku szkolnym.

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a)

b)

przydzielanie nauczycielom statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekunczych;

podejmowanie dziatan organizacyjnych umozliwiajagcych obrot uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,
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podejmowanie dziatan majacych na celu zapewnienie warunkow organizacyjnych do
przeprowadzenia na terenie szkoty egzaminow zewnetrznych w tym miedzy innymi
przygotowanie listy uczniow (stuchaczy), nadzor nad przygotowaniem sal, nadzor
nad przebiegiem egzaminu, zabezpieczenie zestawdw zadan, kart odpowiedzi i
dokumentacji egzaminacyjnej;

okreslanie 1 ustalanie sposoboéw dokumentowania pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoly w sprzet i pomoc dydaktyczne;

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;
opracowanie projektu planu finansowego szkoly i przedstawienie go celem
zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

dysponowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty;
organizowanie prac konserwacyjno-remontowych oraz powolywanie komisji
przetargowych;

powotywanie komisji w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;
odpowiedzialno$¢ za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacj¢ dokumentacji
szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami;

powoluje zespoly przedmiotowe i problemowo — zadaniowe do funkcjonowania
szkoty w r6znych obszarach;

ustala zakonczenie pierwszego 1 rozpoczecie drugiego potrocza dla uczniow
najstarszych klas konczacych si¢ maturg i pozostatych klas;

ustala terminy egzaminéw w szkotach dla dorostych.

wykonywanie czynno$ci zwigzanych z zakupem do biblioteki szkolnej
podrecznikéw, materialow edukacyjnych, materiatéw ¢Ewiczeniowych 1 innych
materialow bibliotecznych oraz czynno$ci zwigzanych z gospodarowaniem tymi
podrecznikami 1 materiatami.

okreslenie szczegétowych warunkéw korzystania przez uczniow z podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych.

3) w zakresie spraw kadrowych i socjalnych pracownikow:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

h)

nawigzywanie 1 rozwigzywanie stosunku pracy z nauczycielami 1 innymi
pracownikami szkoty;

powierzanie pelnienia funkcji wicedyrektorowi i inny pracownikom na stanowiskach
Kierowniczych;

dokonywanie oceny pracy nauczycieli;

dokonywanie oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu
zawodowego;

przyznawanie nagrod dyrektora oraz wymierzanie kar porzagdkowych nauczycielom i
innym pracownikom szkoty;

zawieszanie nauczycieli w pelieniu obowigzkéw w przypadkach okreslonych
odrgbnymi przepisami prawa;

wystepowanie z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla
nauczycieli 1 pracownikow;

udzielanie urlopéw zgodnie z Karta Nauczyciela i Kodeksem Pracy;
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1) wydawanie $§wiadectw pracy i opinii wymaganych prawem;
J) nadawanie w drodze decyzji administracyjnej stopnia awansu zawodowego
- nauczyciela kontraktowego;
k) przyznawanie dodatku motywacyjnego nauczycielom zgodnie z zasadami
opracowanymi przez organ prowadzacy;
I) dysponowanie $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
m) okreslanie zakresu obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach

pracy;

4) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami:

a) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéow do
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania

prozdrowotne;
b) tworzenie warunki do samorzadnosci i wspoélpracuje z Samorzadem

Uczniowskim oraz Samorzadem Stuchaczy;

5) zakresie spraw porzadkowych:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw i nauczycieli postanowien statutu
szkoty;

c) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikow ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbatos¢ o czystosc¢ 1 estetyke Szkoty;

d) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i
powszechnej samoobrony.

§30

Dyrektor wspotpracuje z organem prowadzacym 1 nadzorujagcym w zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

Dyrektor wspoldziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do
opiniowania i zatwierdzania.

KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ
§ 31

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz
pracownicy zaktadow pracy, petnigcy funkcj¢ instruktoréw praktycznej nauki zawodu,
dla ktorych praca dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe zajecie.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ opiekunczo- wychowawcza.
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4, Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla Regulamin
dziatalno$ci uchwalony przez Rade, normujacy w szczego6lnosSci nastepujace
zagadnienia:

1) sposdb przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania posiedzen
Rady Pedagogicznej,
2) wewnetrzng organizacj¢ Rady Pedagogicznej,

3) kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,
4) zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej oso6b nie bedacych
cztonkami tego organu szkoty.

§ 32

1. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

podejmuje uchwaly w sprawie klasyfikowania i1 promowania uczniowi
stuchaczy;

zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego w
szkole;

podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza plan
WDN,;

zatwierdza szkolne plany nauczania;

uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkola lub placoéwka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki

2. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

opiniuje szkolny zestaw programow nauczania;

opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin
ponadwymiarowych;

opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

opiniuje wniosek o nagrod¢ kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyr6znien;

opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza;

wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;
opiniuje prac¢ dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym rozktadu zaj¢¢ edukacyjnych, oraz
organizacji kwalifikacyjnych kursoéw zawodowych.
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3.

1.

Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt statutu oraz jego zmian;

2) moze wystepowaé z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora
szkoty lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

4) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami
do organu prowadzacego;

5) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powstawata;

6) wybiera swojego przedstawiciela do udzialu w konkursie na stanowisko
dyrektora szkoty;

7) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy;

8) zglasza i opiniuje kandydatow na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli.

ZEBRANIA RADY PEDAGOGICZNEJ
§33

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniéw lub w miar¢ potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu
nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej czlonkow.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach

Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 34

Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwatly sa podejmowane
zwykla wigkszoscig gtosOw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

§ 35

Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O
wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwatg¢ w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.
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KOMPETENCJE RADY RODZICOW
§ 36

W szkole dziata Rada Rodzicow.
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem Szkoty.
Rada Rodzicow reprezentuje ogdt rodzicoOw przed innymi organami szkoty.
W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddziatu, przeprowadza si¢ na pierwszym
zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym w sposéb tajny.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic lub
prawny opiekun.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla szczegdtowo:
1) wewnegtrzng strukture i tryb pracy Rady
2) szczegdtowy tryb wyborow do Rady Rodzicow
3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.
Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych Zrédel. Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

§ 37

Rada Rodzicow w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci

2) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkolny Program Wychowawczo-
profilaktyczny

Programy, o ktorych mowa w § 37 ust. 1 pkt 2 1 3 Rada Rodzicéw uchwala w terminie

30 dni od rozpoczecia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada
Pedagogiczna.

Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

2) opiniuje podjecie dziatalno$ci organizacji 1 stowarzyszen;

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swojg opini¢ na pismie w terminie 14
dni od dnia otrzymania zawiadomienia o0 dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie wstrzymuje postgpowania;

Rada Rodzicow moze:

1) wystepowac do dyrektora szkoty, innych organdéw szkoty, organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny lub organu prowadzgcego z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach szkolnych;

2) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty;

-29 -




'@odstaw
P

o

Zespot Szkol Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

1esp<?l S’/fo‘/ .
L o
Aoy ™

1910
3) delegowac swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajacego, powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

KOMPETENCJE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
§ 38

1. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej "Samorzadem".

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Samorzad dziata przez swoje organy. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu
okresla regulamin uchwalony przez ogél uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i
powszechnym. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentacjami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly i innymi przepisami

prawa.

§ 39

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi W
porozumieniu z nauczycielami, wychowawcami i dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu;

7) prawo do opinii dotyczacej ucznia, wzgledem ktérego ma by¢ wszczeta procedura
skreslenia z listy uczniow. Brak opinii Samorzadu w terminie 7 dni od

zawiadomienia nie wstrzymuje procedury skreslenia.

oraz

KOMPETENCJE SAMORZADU SLUCHACZY
§ 40

1. Wszyscy Stuchacze Szkoty, z mocy prawa, tworza Samorzad Stuchaczy.
2. Samorzad dziala przez swoje organy. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu

okresla regulamin uchwalony przez ogot stuchaczy Szkoty.

-30 -




apodstay,
R %8,

. 1&59'5’51,407‘
- °

2 Q
s

Tzwpy)

gy Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

7

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty 1 innymi przepisami
prawa.

§ 41

1. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski 1
opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymogami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo§ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z nauczycielami, wychowawcami i dyrektorem szkoty;

5) prawo wnioskowania do Dyrektora o zmiang¢ opiekuna semestru;

2. Samorzad Stuchaczy wyraza opini¢ w sprawie oceny pracy nauczyciela, jesli o taka
opini¢ wystapi Dyrektor.

ZASADY WSPOLPRACY ORGANOW SZKOLY
§ 42

1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji przez kazdy organ w
granicach swoich kompetencji;

2. Podstawowymi zasadami wspolpracy pomiedzy poszczegdlnymi organami szkoty sa:

1) zasada wspdlnego reagowania i wspotdecydowania,

2) zasada racjonalnego planowania i realizowania dzialan,

3) zasada wzajemnego uzupetiania dziatan,

4) zasada wspotrealizowania zadan szkoty,

5) zasada wzajemnego informowania o planowanych i1 podjetych dziataniach oraz
skutkach tychze dziatan (informacja ustna lub pisemna),

6) zasada systematycznej wspotpracy,

7) zasada wspotodpowiedzialnosci,

8) zasada teleologicznosci ( rozpatrywanie pod katem widzenia celowos$ci)
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ROZSTRZYGANIE SPOROW POMIEDZY ORGANAMI SZKOLY

§43

W mysl zasady teleologicznos$ci wspotpracy, zadaniem kazdego organu szkoty jest
podejmowanie dziatan nie kolidujagcych z innymi organami szkoly lub dziatan
zmierzajacych do konsensusu.

Podstawowym sposobem rozwigzywania sporoOw pomigdzy organami szkotly jest
mediacja.

Etapy rozwigzywania sporu pomi¢dzy organami szkoty:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

zwerbalizowanie problemu przez strony sporu;

pisemne opracowanie przez strony problemu z zataczonym uzasadnieniem trudnos$ci
w doj$ciu do konsensusu i sformutowaniem propozycji rozwigzan. Ewentualne
dotaczenie materiatow obrazujacych problem;

przedtozenie u dyrektora szkoty w/w dokumentow dotyczacych sporu przez strony;
zapoznanie si¢ dyrektora szkoty z dokumentacja;

w zalezno$ci od sytuacji i potrzeb , powolanie przez dyrektora szkoty zespotu
mediacyjnego, sktadajacego sie z cztonkdéw wszystkich organdow szkoty;

zapoznanie si¢ zespolu mediacyjnego ze zgloszonym problemem;

wydanie opinii na temat problemu przez zespot mediacyjny;

zapoznanie si¢ dyrektora szkoty ze stanowiskiem zespotu mediacyjnego;
rozstrzygniecie sporu przez dyrektora szkoly; przedstawienie swojego stanowiska
na pisSmie w przeciaggu 14 dni. Decyzja podjeta przez dyrektora szkoly jest
ostateczna.

4. Za wyjatkiem sporu z dyrektorem szkoly, w rozwigzywaniu sporow miedzy organami
szkoty, stanowisko dyrektora szkoly w okreslonej sprawie jest nadrzedne. Spor z
dyrektorem szkoty rozstrzyga zastepca dyrektora szkoty.

W skrajnych przypadkach, gdy proby dojécia do porozumienia bgda nieskuteczne, a
stanowisko dyrektora nie satysfakcjonujgce, spory pomiedzy organami szkotly
rozstrzyga¢ bedzie organ sprawujacy nadzér pedagogiczny lub organ prowadzacy
szkot¢ w zalezno$ci od tego, w czyjej kompetencji lezy sprawa sporna.

WYMIANA INFORMACJI POMIEDZY ORGANAMI SZKOLY
§ 44

Zapewnia si¢ biezgcg wymiang informacji pomig¢dzy organami szkoty o podejmowanych 1
planowanych dziataniach lub decyzjach poprzez:

1) zarzadzenia i informacje dyrektora szkoly zawarte w zeszycie zarzadzen,
przedstawianych nauczycielom, pracownikom i uczniom do ich wiadomosci,

2) uchwaty RP opracowywane w formie komunikatow dla uczniéw, rodzicow,
zaktadow pracy,

3) uchwaty RP zamieszczane w zeszycie uchwat,
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4) ogloszenia biezace RR , SU 1 SSt,

5) indywidualng informacj¢ dla zainteresowanego,

6) apele szkolne wg potrzeb,

7) spotkania pomigdzy poszczegdlnymi organami szkoty za zgoda dyrektora szkoty,
8) dzienniki ustaw, dzienniki urzgdowe, biuletyny Kuratora O$wiaty.

STANOWISKA KIEROWNICZE
§ 45

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty tworzy si¢ nastgpujace
stanowiska kierownicze:

1) wicedyrektora
2) kierownika szkolenia praktycznego

2. Do kompetencje wicedyrektora szkoty nalezy:

1) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty,

2) wspotudziat przy opracowywaniu projektow planéw pracy,

3) przewodniczenie posiedzeniom RP po wyznaczeniu przez dyrektora,
4)  kierowanie pracg dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza,

5) obserwacja wyznaczonych zaje¢¢ lekcyjnych,

6) kontrola zapisow w dziennikach lekcyjnych i arkuszach ocen,

7) kontrola dokumentacji nauczycieli,

8) opracowywanie i uaktualnianie planow lekcyjnych,

9) opracowywanie zastepstw za nicobecnych nauczycieli,

10) piecza nad prawidlowym przechowywaniem i zabezpieczeniem mienia szkolnego,
11) opieka nad salg gimnastyczna, boiskiem szkolnym i urzadzeniami higienicznymi,
12) nadzoér nad biblioteka szkolna,

13) nadzor nad pracg inspektora bhp,

14) nadzor nad organizacja pracy personelu obstugi w godzinach pracy,

15) inne prace zwiazane z funkcja kierowniczg i zadania zlecone przez dyrektora.

3. Do kompetencji kierownika szkolenia praktycznego nalezy:

1) obserwacja praktycznej nauki zawodu w zaktadach pracy,

2) nadzor nad przestrzeganiem regulaminu oceniania z praktycznej nauki zawodu,

3) nadzor nad przestrzeganiem przez zaktad pracy jednolitych zasad oddzialywania
na uczniéw oraz wilasciwg realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu,

4) nadzor i kontrola nad prawidlowym prowadzeniem dokumentacji zwigzanej z
praktyczng naukg zawodu,

5) planowanie naboru do klas | w porozumieniu z dyrektorem szkoty powiatem i
Powiatowym Urzgdem Pracy,

6) kontrola nad zawieraniem umow o praktyczng nauke zawodu,

7) organizacja kursow dla uczniéw oddziatow wielozawodowych,

8) organizowanie i udzial w zebraniach z kierownictwem zaktadu pracy, w ktorych
uczniowie odbywaja praktyczng nauke zawodu,
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sktadanie sprawozdan dotyczacych nauki zawodu na posiedzeniach RP,
organizowanie praktyk dla uczniow technikum i stuchaczy szkoty policealne;,

nadzor nad organizacja pracy personelu obstugi w godzinach pracy,
rytmiczna i racjonalna organizacja zakupu pomocy naukowych i1 niezbgdnego

sprzgtu oraz narzedzi dla szkoty,
inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZEJ

FORMY PRACY DYDAKTYCZNEJ | WYCHOWAWCZEJ
§ 46

1. Szkoty wchodzace w sktad zespotu realizuja cele i1 zadania statutowe z wykorzystaniem
wszystkich dostepnych form pracy z uczniem, osiagnie¢ nowoczesnej dydaktyki,
uwzgledniajac tradycje Szkoty.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktorych
wymiar okres$laja ramowe plany nauczania sg:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

obowigzkowe zajecia lekcyjne; godzina lekcyjna trwa 45 min. Dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢c, o ile bedzie to
wynika¢ z zatozen prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogiczne;j;
dodatkowe zajecia edukacyjne

zajecia korekcyjno — wyrdwnawcze organizowane dla uczniow majacych
trudno$ci w nauce oraz inne wspomagajace rozwdj dzieci 1 miodziezy
z zaburzeniami rozwojowymi,

nadobowigzkowe zajecia lekcyjne,

praktyczna nauka zawodu,

nauczanie indywidualne

indywidualny tok nauczania lub program nauczania;

w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota.

PRAKTYCZNA NAUKA ZAWODU
§ 47

1. Praktyczna nauka zawodu realizowana jest w formie praktyki zawodowej 1 zajec
praktycznych. Nauka zawodu ma na celu przygotowanie do pracy w charakterze
wykwalifikowanego robotnika 1 obejmuje praktyczng nauke zawodu organizowang w
zakladach pracy na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy Szkola a danym zaktadem

pracy.

2. Dla

pracownikow mtodocianych odbywanie praktycznej nauki zawodu okreslajg przepisy

Kodeksu Pracy.
3. Przygotowanie zawodowe mtodocianych pracownikéw moze prowadzi¢:

1)
2)
3)

pracodawca;

osoba zatrudniona u pracodawcy;
osoba prowadzaca zaklad pracy w imieniu pracodawcy, jezeli spetniaja wymagania
zawodowe 1 pedagogiczne okreslone w odrebnych przepisach.
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4. Pracodawca jest obowigzany zawrze¢ z mtodocianym pracownikiem na pismie umow¢ o
prace w celu przygotowania zawodowego, ktora powinna okre§la¢ w szczegdlnosci:

1) rodzaj przygotowania zawodowego;

2) czas trwania i miejsce odbywania przygotowania zawodowego;

3) sposob doksztalcania teoretycznego;

4) wysoko$¢ wynagrodzenia.

5. Rozwigzanie za wypowiedzeniem umowy o prace zawartej w celu przygotowania
zawodowego dopuszczalne jest tylko w razie:

1) nie wypetniania przez mlodocianego obowiazkéw wynikajacych z umowy o prace
lub obowiazku doksztalcania si¢, pomimo stosowania wobec niego srodkow
wychowawczych;

2) ogloszenia upadtosci lub likwidacji zaktadu pracy;

3) reorganizacji zakladu pracy uniemozliwiajacej kontynuacje przygotowania
zawodowego;

4) stwierdzenia nieprzydatno$ci mlodocianego do pracy, w zakresie ktorej odbywa
przygotowania zawodowe.

6. Mlodocianemu w okresie nauki zawodu przystuguje wynagrodzenie obliczone w
stosunku procentowym do przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w
poprzednim kwartale, obowigzujacego od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po
ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”. Stosunek procentowy wynosi:

1) W pierwszym roku nauki — nie mniej niz 4%,

2) W drugim roku nauki — nie mniej niz 5%,

3) W trzecim roku nauki nie mniej niz 6 %

7. Zawody, w ktoérych moze odbywac si¢ nauka zawodu, czas trwania tej nauki oraz rodzaj i
zakres zdobywanych umiejetnosci okreslaja plany i programy nauczania sporzadzane w
oparciu o klasyfikacje zawodow szkolnictwa zawodowego.

8. Zatrudnienie mlodocianego odbywajacego nauke zawodu jest dopuszczalne tylko przy
pracach objetych programem praktycznej nauki zawodu.

9. Pracodawca, zatrudniajagcy mtodocianego w celu nauki zawodu, jest zobowigzany:

1) realizowaé¢ podstawy programowe ksztalcenia zawodowego, ustalone dla
zasadnicze] szkoly zawodowej zamieszczone w dokumentacji programowej dla
danego zawodu;

2) zapewni¢ osoby szkolagce mlodocianych, speiniajace wymagania kwalifikacyjne
okreslone w odrebnych przepisach.

9. Mlodociany, konczac nauke zawodu, moze zdawaé egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe lub egzamin czeladniczy w Izbie Rzemieslniczej.

10. Doksztatcanie teoretyczne mlodocianych w zakresie ksztatcenia zawodowego, ktorzy
to uczeszcezaja do oddziatow wielozawodowych odbywa si¢ w obrebie dla kazdego
zawodu przez okres 4 tygodni w kazdej klasie, w wymiarze 35 godzin tygodniowo.

-36 -




apodstay,
R %8,

. 1&59'5’51,407‘
- °

1970

2 Q
s

Tzwpy)

Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

ZASADY PODZIALU NA GRUPY, TWORZENIE STRUKTUR

MIEDZYODDZIALOWYCH I MIEDZYKLASOWYCH
§ 48

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w

jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych planem nauczania zgodnie z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

. W porozumieniu z organem prowadzacym Szkot¢ w szkole zawodowej organizuje si¢

oddziaty:

1) jednozawodowe,
2) dwuzawodowe,
3) wielozawodowe.

. Organizacj¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i

wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i ochrony pracy.

. Tryb corocznego dokonywania podziatlu oddzialow na grupy na zajeciach

wymagajacych specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa z uwzglednieniem
wysokosci srodkow finansowych posiadanych przez szkole okreslaja zasady wynikajace
z przepisOw w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 49

. Dyrektor, w porozumieniu z RP, RR 1 SU, z uwzglednieniem zainteresowan uczniow

oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych, wyznacza na poczatku
etapu edukacyjnego 3-letniego liceum dla danego oddzialu lub zespolu od 2 do 4
przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

. Zajgcia edukacyjne z przedmiotow, o ktérych mowa w ust.1. , moga by¢ organizowane

w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych. Liczba uczniow w zespole wynosi co
najmniej 20. Za zgoda organu prowadzacego moga by¢ tworzone zespoty liczace mniej
niz 20 ucznidéw.

. Niektore zajecia obowigzkowe np.: zajgcia fakultatywne, zajecia dydaktyczno-

wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, elementow informatyki,
kota zainteresowan 1 inne zaje¢cia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym w grupach miedzyklasowych, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdow. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach
migdzyoddzialowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci uczniow.

. Liczba wuczestnikow kot 1 zespoldow zainteresowan oraz innych zajec

nadobowigzkowych finansowanych z budzety Szkoty nie moze by¢ nizsza niz 10
uczniow.
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5. Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach miedzyklasowych liczba

ucznidw nie moze by¢ nizsza od 15.
6. Zajegcia wychowania fizycznego prowadzone sg oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.

§ 50

1. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia w zawodzie lub w
profilu ksztatcenia ogdlnozawodowego, dla ktoérych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych dokonuje si¢
podziatu na grupy, jezeli oddziat liczy wigcej niz 30 uczniow.

2. Zajecia dydaktyczne ksztalcenia zawodowego w technikum i szkole policealne;
powinny by¢ realizowane w grupach ucznidw zgodnie z wytycznymi wynikajacymi z
programu nauczania dla danego zawodu.

3. Na zajeciach praktycznej nauki zawodu dokonuje si¢ podziatu na grupy, zgodnie z
przepisami w sprawie praktycznej nauki zawodu.

NAUKA RELIGII/ETYKI
§ 51

1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow lub prawnych opiekunoéw lub Zyczenie
uczniow petnoletnich Szkota organizuje nauke religii/etyki.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyrazane w najprostszej formie o§wiadczenia,
ktore nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zostac
zmienione.

3. Oswiadczenie sktada si¢ wraz z podaniem o przyjecie do szkoty.

ZAJECIA WYCHOWANIA DO ZYCIA W RODZINIE
§ 52

1. Uczniom danego oddzialu lub grupie miedzyoddzialowej organizuje si¢ zajgcia z
zakresu wychowania do zycia w rodzinie w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w
wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, za wyjatkiem czwartej klasy technikum, w tym
po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcow 1 dziewczat.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw
wobec udziatu ucznia w zajeciach.

3. Uczen peloletni nie bierze udzialu w zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1, jezeli zglosi
dyrektorowi szkoly w formie pisemnej sprzeciw wobec swojego udziatu w zajgciach.

4. Zajgcia nie podlegaja ocenie i nie majag wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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ZWOLNIENIA Z ZAJEC
§53

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na

zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego jezyka po spetieniu
warunkow:

1) lekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej, drugi
jezyk, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony umieszczone sg w planie zaje¢ jako
pierwsze lub ostatnie w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapiag do Dyrektora Szkoty z podaniem, w ktorym wyraznie
zaznaczg, ze przejmujg odpowiedzialno$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na
zajeciach.

. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego 1 z pracy przy

komputerze na zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, jezyka ma
obowigzek uczegszcezaé na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zajeé sa
one umieszczone w danym dniu pomiedzy innymi zaj¢ciami lekcyjnymi.

. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki lub

technologii informacyjnej, drugiego j¢zyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii. Uczen uczestniczy w realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego z ograniczeniem
wykonywania ¢wiczen wskazanych przez lekarza.

. Uczen zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych jest oceniany 1

klasyfikowany. Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowac
wymagania edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do
indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci okreslonych w opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych.

REALIZOWANIE OBOWIAZKU NAUKI POZA SZKOLA
§ 54

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia, w drodze decyz;ji
administracyjnej] moze zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkéw, na speinianie
obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkola.
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DOSTEP DO INTERNETU
§ 55

Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu, uniemozliwiajac jednocze$nie dostep
uczniom do tredci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez
instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego i ciagla jego aktualizacje.

NAUCZANIE INDYWIDUALNE
§ 56

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowanym
spotecznie:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu,
2) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,
3) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§57

1. Uczniéw, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie do
szkoty, obejmuje si¢ nauczaniem indywidualnym.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub prawnych
opiekunoéw 1 na podstawie orzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor
organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonanie okreslonych w
orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz
form pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele

poszczegbdlnych przedmiotow.

4. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia
og6lnego 1 ksztalcenia w zawodach w formie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane do potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce 1 czas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.

6. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych
bezposrednio z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin.

7. Tygodniowy wymiar zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 6 realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3
dni.
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INDYWIDUALNY TOK NAUKI
§ 58

Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego
programu nauki zgodnie z rozporzadzeniem MENIS z dnia 19 grudnia 2001 r. (Dz.U. Nr 3,
poz. 28) w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolefn na indywidualny program lub
tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacje
indywidualnego toku nauki - ITN.

WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI
§ 59

Formy wspotpracy Szkoty z rodzicami:
1) wspolpraca Dyrektora Szkoty z rodzicami:

a) zapoznawanie rodzicoOw z gldownymi zatozeniami zawartymi w Statucie
Szkoty,

b) udziat dyrektora Szkoty w zebraniach Rady Rodzicow — informowanie o
biezacych problemach Szkoty, zasigganie opinii rodzicoOw o pracy Szkoty,

C) przekazywanie za posrednictwem wychowawcow klas informacji 0 wynikach
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej podczas $rdédrocznych
spotkan z rodzicami,

d) rozpatrywanie wspoélnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.

2) wspoldziatanie w zakresie:

a) doskonalenia organizacji pracy Szkoty, procesu dydaktycznego
wychowawczego,

b) poprawy warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia Szkoty,

C) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

3) Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskoéw, wskazowek
dotyczacych pracy Szkoty bezposrednio przez cztonkow Dyrekcji:

a) za posrednictwem Klasowych Rad Rodzicow,

b) za posrednictwem Rady Rodzicow

4) Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:

a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku
roku szkolnego w celu nawigzania $cistych kontaktow, poznania §rodowiska
rodzinnego,

b) dyzur nauczycieli podczas spotkan wychowawcow z rodzicami 5) Spotkania z
rodzicami:

a) przekazywanie informacji o ocenach i problemach wychowawczych,

b) wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie i w szkole,

C) wspdlne rozwigzywanie wystepujacych probleméw z uwzglednianie
propozycji rodzicow,
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d) zapraszanie rodzicow do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych,

e) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznioéw,

f) zapoznanie z procedurg i wymaganiami egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz wynikami egzaminéw
probnych,

g) obowiazkowe informowanie rodzicow przez wychowawceg, po konsultacji z
nauczycielem, o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zajeé
edukacyjnych,

6) Indywidualne kontakty wychowawcy 1 nauczycieli z rodzicami ucznidw
stwarzajacych problemy wychowawcze, osiagajacych bardzo stabe wyniki w
nauce poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje i kontakty osobiste

ORGANIZACJA PRACY W SZKOLE ZAOCZNEJ DLA DOROSLYCH
§ 60

Terminy rozpoczgcia | zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz
egzamindw semestralnych w liceum dla dorostych i1 szkole policealnej okreslaja

przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rozpoczgcie semestru zalezne jest od naboru stuchaczy. O rozpoczeciu ksztalcenia w

semestrze oraz o podziale lub laczeniu semestrow decyduje dyrektor szkoly za zgoda

organu prowadzacego.

Organizacje pracy w semestrze opracowuje Dyrektor Szkoly w terminie do konca

sierpnia w semestrze jesiennym 1 konca lutego w semestrze wiosennym 1 podaje do

wiadomosci organom szkoty oraz stuchaczom.

Szczegotowa organizacje nauczania w danym semestrze okresla arkusz organizacyjny

szkoty zatwierdzany przez organ prowadzacy.

ORGANIZAJA PRACY W LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM

DLA DOROSLYCH
§ 61

Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych prowadzi ksztatcenie w formie stacjonarnej lub
zaocznej.

Podstawowg forma pracy jest system lekcyjny.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze
ustali¢ inny czas trwania zaj¢¢ edukacyjnych, jednak nie dtuzszy niz 60 minut i nie
krotszy niz 30 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozktadzie zajec.

Zajecia dla stuchaczy odbywaja si¢ przez trzy lub cztery razy w tygodniu w godzinach
popotudniowych.
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Organizacje ksztalcenia okresla tygodniowy rozklad zajg¢, opracowany na podstawie
obowigzujacych plandéw nauczania i zaopiniowany przez Rade¢ Pedagogiczng.
Mozna organizowac zajecia z wybranych przedmiotow z podziatem na grupy, zgodnie z
odrgbnymi przepisami oraz za zgodg organu prowadzacego.
Stuchacze moga korzystaé z zaje¢ pozalekcyjnych — wycieczek, spektakli teatralnych,
seansow filmowych, wystaw, odczytow — organizowanych przez Szkole lub Samorzad
Stuchaczy.
Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest grupa semestralna, zwana dalej
semestrem.
Liczba stuchaczy powinna wynosic :

1) w semestrze pierwszym — co najmniej 30,

2) w semestrach programowo wyzszych — co najmniej 25,

3) w semestrach programowo najwyzszych co najmniej 20,
W uzasadnionych przypadkach organ prowadzacy Szkole moze podja¢ decyzje o
organizacji ksztatcenia w semestrach z liczg stuchaczy mniejszg niz okre$lona w ust. 9.
W przypadku braku zgody, o ktérej mowa w ust. 10, semestr zostaje zawieszony na
okres pot roku lub roku z mozliwoscia pozniejszej kontynuacji nauki.

ORGANIZACJA PRACY W SZKOLE POLICEALNEJ
§ 62

Szkota policealna prowadzi zajgcia w trybie zaocznym.

Zajgcia odbywaja si¢ w formie konsultacji.

Godzina konsultacji trwa 45 minut. Konsultacje zbiorowe moga by¢ organizowane W
blokach dwugodzinnych po 90 minut.

Obowiazkowe konsultacje zbiorowe odbywaja si¢ przez dwa dni w tygodniu: w soboty i
niedziele, co dwa tygodnie.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
ogo6lnej liczby godzin zaje¢ w semestrze w dowolne dni tygodnia, rowniez mozliwos$cig
wykorzystania Internetu.

Nauka w semestrze ze wszystkich przedmiotéw obowiazkowych ujetych w planie
nauczania konczy si¢ egzaminami semestralnymi.

Nie jest dopuszczalne warunkowe promowanie sluchacza na semestr programowo
WYZSZY.

DOKUMENTACA SZKOLY
§ 63

Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.

-43-




Zespot Szkol Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania w formie elektronicznej.
3. Po zakonczeniu roku szkolnego dziennik elektroniczny i arkusze ocen sg drukowane.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY

BAZA SZKOLY
§ 64

1. Dla realizacji zadan statutowych Szkota posiada;
1) sale lekcyjne,
2) pracowni¢ komputerows;
3) sale gimnastyczna;
4) gabinet higienistki szkolnej;
5) gabinet pedagoga szkolnego;
6) bibliotek¢ szkolng
7) wielofunkcyjne boiska sportowe;
8) sitownig;
9) pracowni¢ gastronomiczng
10) pracownig¢ obstugi konsumenta
11) pracownig¢ hotelarska i opieki nad dzieckiem
2. Szkota zapewnia ponadto pomieszczenia dla dzialalnosci organizacji uczniowskich,
samorzadu uczniowskiego i samorzadu stuchaczy.
3. W klasopracowniach szkolnych i Sali gimnastycznej praca oparta jest na regulaminach
wewnetrznych.

KALENDARZ SZKOLNY
§ 65

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

ARKUSZ ORGANIZACJI SZKOLY

§ 66
1. uchylony
2. uchylony
3. uchylony
4. uchylony
5. Szczegodlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
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okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez Dyrektora, zaopiniowany przez
zaktadowe organizacje zwigzkowe.
6. Arkusz organizacji szkoly okresla w szczegdlnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegblnych klas;
2) liczbe uczniéw w poszczegolnych oddziatach;
3) dla poszczegdlnych oddziatow:
a) tygodniowy, wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym
godzin zaj¢¢ prowadzonych w grupach,
b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w

rodzinie,
C) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkolg moze
dodatkowo przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacje zajeé
edukacyjnych, w szczeg6lnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zajec z
jezyka migowego, lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora

szkoty;,
4) liczbe pracownikow ogodtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
Kierownicze;
5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,

wraz z

g) informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbg

godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

6) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikoéw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;
7) o0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze $§rodkoéw przydzielonych przez
organ prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i
opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno--
pedagogiczne] oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia,
realizowanych w szczego6lnosci przez pedagoga, innych nauczycieli;
8) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;j.

7. Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoly, do zaopiniowania
zakladowym organizacjom zwigzkowym, a nastgpnie, w terminie do dnia 21
kwietnia danego roku organowi prowadzacemu szkotg.

8. Organ prowadzacy szkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja
danego roku.

9. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty
do dnia 30 wrze$nia:

1) opinie, o ktorych mowa w ust. 3 1 4, s3 wydawane w terminie 4 dni od dnia
otrzymania zmian,

-46 -




apodstay,
R %8,

2 Q
s

Tzwpy)

. 1&59'5’51,407‘
- °

gy Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT
2) organ prowadzacy szkole zatwierdza zmiany, nie pozniej niz w terminie 7 dni
od dnia ich otrzymania.

10. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji po dniu
30 wrzesnia, organ prowadzacy szkote zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od
dnia ich otrzymania.

11. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji
Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zajec.

12. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 1 nie dtuzszym niz
60 minut, zachowujac ogélny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc

§ 67

Dyrektor Szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny szkoty powinien by¢
tworzony z uwzglednieniem tych przepisow.

PROWADZENIE ZAJEC MIEDZYODDZIALOWYCH
§ 68

1. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych o strukturze migdzyoddziatowe;.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 moga mie¢ rozne formy — w szczegolnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub moga
dotyczy¢ organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

PLAN WDN
§ 69

1. Dyrektor Szkoty opracowuje wieloletni plan WDN - Wewnatrzszkolnego Doskonalenia
Nauczycieli.

2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zatozen WDN dyrektor Szkoly powotuje
szkolnego lidera WDN.
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§70
DZIALALNOSC INNOWACYJNA I EKSPERYMENTALNA

W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i1 prowadzone zajecia
eksperymentalne.

Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢é w innowacji.

Przed rozpoczgciem prowadzenia zajec, o ktérych mowa w pkt 1, nauczyciel przedstawia
dyrektorowi szkoly program zaje¢ zaopiniowany przez zespot przedmiotowy.

PRAKTYKI PEDAGOGICZNE DLA STUDENTOW
§71

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakltadow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkdt wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgoda -
poszczegblnymi nauczycielami, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Opieke nad praktykantem Dyrektor Szkoty powierza nauczycielowi opiekunowi za jego
zgoda.

Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada opiekun praktykanta.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§ 72

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stluzgca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniow, stuchaczy i rodzicow. Wspiera realizacje zadan dydaktyczno-

wychowawczych szkoty, doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela, uczestniczy w
przygotowaniu ucznia do samoksztatcenia, jak rowniez do korzystania z innych typow
bibliotek i srodkéw informacji, popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow
oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2.

Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, sluchacze, nauczyciele, inni pracownicy szkoty,
rodzice. Zasady korzystania z biblioteki okresla odrgbny regulamin biblioteki.
Uprawnieni do korzystania ze zbioréw majg wolny dostep do pdtek. Czas pracy biblioteki
zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zaje¢ lekcyjnych.

Zbiorami biblioteki sg dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) i dokumenty
niepi$miennicze ( materiaty audiowizualne).

Czytelnia wyposazona jest w stanowiska komputerowe z dostepem do internetu, z
ktorych mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i rodzice.

Czytelnicy moga takze korzysta¢ ze zgromadzonych w czytelni dokumentéw
piSmienniczych  (ksiggozbior  podrgczny) oraz  niepiSmienniczych  (programy
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komputerowe, encyklopedie multimedialne, filmy edukacyjne), oglada¢ programy
edukacyjne w TV.

§73

Bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng sprawuje dyrektor szkoty, zapewnia obsad¢
personelu oraz odpowiednie pomieszczenie, wyposazenie, $rodki finansowe, zatwierdza
tygodniowy plan zaje¢, hospituje 1 ocenia prace biblioteki.

ZADANIA BIBLIOTEKI
§74

Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody 1 srodki ma za zadanie:

1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materialow bibliotecznych;

2) obstuge uzytkownikow poprzez udostgpnianie zbiorow oraz prowadzenie
dziatalnosci informacyjnej;

3) zaspakajanie zgloszonych przez uzytkownikow potrzeb

czytelniczych i informacyjnych;

4) rozbudzenie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;

5) przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji,

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych 1 ksztalcenie kultury czytelniczej,
informacyjnej 1 medialnej poprzez roznorodne formy pracy z uzytkownikiem;

7) wspieranie dziatan szkoty w kierunku wyréwnywania szans edukacyjnych;

8) wspolprace z wychowawcami, nauczycielami i rodzicami w realizacji programu
wychowawczego i profilaktycznego;

9) udzielenie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
wspoétdzialanie z nimi;

10) petnienie os$rodka informacji o materiatach dydaktycznych zgromadzonych w
szkole;

11) ksztattowanie pozytywnego wizerunku szkoty.

ZADANIA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELA BIBLIOTEKARZA
§75

1. Praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza:
1) praca indywidualna z uczniami,
2) udziat nauczyciela Dbibliotekarza w realizacji programu
dydaktycznego i wychowawczego szkoty,
3) systematyczne zapoznawanie si¢ z ofertg ksiegarn i antykwariatow;
4) udostepnianie zbiorow uzytkownikom;
5) udzielanie informacji bibliograficznych, bibliotecznych, tekstowych i zrodtowych,
6) poradnictwo w doborze literatury,
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7) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa

3 A
1910
2. Prace
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

organizacyjno — techniczne nauczyciela bibliotekarza:

koordynowanie pracy biblioteki,

gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem szkoty,

ewidencjonowanie zbioréw biblioteki,

opracowywanie zbioroéw,

prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

opracowywanie regulaminow,

konserwacja ksiggozbioru,

przeprowadzanie skontrum ksiegozbioru za pomoca
arkuszy kontroli ksiggozbioru

3. Wspdlpraca z uczniami:
1) rozbudowywanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,
2) poglebianie i wyrabianie u uczniow nawyku czytania i samoksztatcenia,

3)

propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej

4. wspolpraca z nauczycielami:

1)
2)

3)
4)
5)

informowanie nauczycieli i wychowawcdow o stanie czytelnictwa u uczniow,
uczestniczy w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisem w planie
szkoty,

uczestniczenie nauczycieli bibliotekarzy w zebraniach przedmiotéw zespotowych,
gromadzenie scenariuszy imprez i uroczystosci na potrzeby nauczycieli,
poradnictwo w wyszukiwaniu literatury oraz przygotowywanie bibliografii na dany
temat dla nauczycieli 1 mtodziezy.

5. Wspolpraca z rodzicami:

1)

2)

udostgpnianie rodzicom ksiegozbioru dotyczacego problemow wychowawczych,
trudnosci i niepowodzen szkolnych, ogdlnych zagadnien pedagogiki i psychologii,
udzielanie informacji dotyczacych stanu czytelnictwa wérdd ucznidow 1 wspolpraca
w poznawaniu ich preferencji czytelniczych,

6. Wspotpraca z innymi bibliotekami:

1)
2)
3)
4)

wspoOlne organizowanie imprez czytelniczych,
wymiana wiedzy 1 do§wiadczen,

udziat w targach i kiermaszach,
wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne,

§ 76

Biblioteka pelni funkcje kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia
kulturalnego, pomoc w organizowaniu imprez

okolicznosciowych, gromadzeniu materiatdw dotyczacych zycia kulturalnego i
spotecznego. Wspodlpracuje z pobliskimi osrodkami kultury ( miedzy innymi z Miejska i
Rejonowa Biblioteka Publiczng i innymi bibliotekami szkolnymi), gromadzi i udost¢pnia
zbiory dotyczace regionu i miasta.
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WYCIECZKI PRZEDMIOTOWE
§ 77
1. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki w szkole odbywa si¢ w nastepujacych

10.

formach:

1) wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu
uzupelnienia obowigzujacego programu nauczania, w ramach danego przedmiotu
lub przedmiotow pokrewnych;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne, w ktorych udziat nie wymaga od uczestnikéw
przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci specjalistycznych
— zwane dalej ,,wycieczkami”;

3) imprezy krajoznawczo-turystyczne, takie jak: biwaki, konkursy, turnieje;

4) imprezy turystyki kwalifikowanej i obozy wedrowne, w ktorych udzial wymaga od
uczestnikow przygotowania kondycyjnego 1 umiejetnosci specjalistycznych, w tym
postugiwania si¢ specjalistycznym sprzetem.

Udzial uczniow niepetnoletnich w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych
odbywajacych sie¢ w ramach zaje¢ lekcyjnych, 1 imprezach wymaga zgody ich
rodzicoOw (prawnych opiekunow).
Wycieczke lub  imprezg przygotowuje si¢ pod  wzgledem
programowym i organizacyjnym, a nastgpnie informuje si¢ uczestnikéw o podjetych
ustaleniach, a w szczegdlnosci o: celu, trasie, harmonogramie i regulaminie.
Uczestnik wycieczki pozostaje caly czas pod opieka opiekuna.
Przy organizacji wycieczek i imprez poza terenem szkoty liczbe opiekundéw oraz
sposob zorganizowania opieki ustala si¢, w zaleznosci od specyfiki i1 rodzaju wycieczki
(imprezy).
Przy wyj$ciu ( wyjezdzie) z uczniami poza teren szkoly w obrgbie miasta na wycieczki
przedmiotowe lub krajoznawczo-turystyczne powinien by¢ zapewniony jeden opiekun
dla grupy 30 uczniow.
Przy wyjSciu (wyjezdzie) poza miasto na wycieczki przedmiotowe lub krajoznawczo-
turystyczne powinien by¢ zapewniony jeden opiekun dla grupy 15 ucznidw. W
przypadku turystyki kwalifikowanej (wysokogorskiej, kajakarskiej, rowerowej i innych
jej form) na jednego opiekuna nie powinno przypada¢ wiecej niz 10 uczniow, jezeli
przepisy szczegotowe nie przewiduja mniejszej liczebnosci uczestnikow. Wycieczki
piesze lub narciarskie na terenach gorskich, lezacych na obszarach parkow narodowych
1 rezerwatow przyrody oraz lezacych powyzej 1000 m n.p.m. , moga prowadzi¢ tylko
gorscy przewodnicy turystyczni.
Opiekun wycieczki sprawdza stan liczbowy jej uczestnikow przed wyruszeniem Z
kazdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego.
Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, $niezycy i gotoledzi.
Uczestnicy wycieczek i imprez podlegaja ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow, a nauczyciel od odpowiedzialnosci cywilnej.
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Program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkote, list¢ uczestnikéw, imig i

nazwisko kierownika oraz liczb¢ i dane osobowe opiekundéw zawiera karta wycieczki
lub imprezy, ktérg zatwierdza dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty wyznacza kierownika wycieczki lub imprezy spo$rod pracownikdéw
pedagogicznych szkoty o kwalifikacjach odpowiednich do realizacji okreslonych form
krajoznawstwa i turystyki.
Kierownikiem wycieczki lub imprezy moze by¢ takze inna , wyznaczona przez
dyrektora szkoty, osoba pelnoletnia, ktora:

1) ukonczyla kurs kierownikow wycieczek szkolnych,

2) jest instruktorem harcerskim,

3) posiada uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora

turystyki kwalifikowanej lub pilota wycieczek.

. Opiekunem wycieczki lub imprezy moze by¢ nauczyciel albo, po uzyskaniu zgody

dyrektora szkotly, inna petnoletnia osoba.
§78

Szkoty moga organizowa¢ wycieczki i imprezy zagraniczne w formach, o ktérych mowa
w§ 77.
Zgodg¢ na zorganizowanie wycieczek 1 imprez , o ktorych mowa w ust.1 , wyraza dyrektor
szkoly po zawiadomieniu organu prowadzgcego mi organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
Zawiadomienie, o ktorym mowa w ust. 2 , zawiera w szczegdlnosci:

1) nazwe kraju,

2) czas pobytu,

3) program pobytu,

4) imi¢ i nazwisko kierownika oraz opiekunow,

5) liste uczniow bioracych udziat w wyjezdzie wraz z okresleniem ich wieku.
Program wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkote, liste uczestnikow, imig
1 nazwisko kierownika oraz liczbe i dane osobowe opiekunéw zawiera karta wycieczki
lub imprezy, ktora zatwierdza dyrektor szkoty.
Uczestnicy wycieczek i imprez zagranicznych podlegaja ubezpieczeniu od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow i1 kosztow leczenia.

ZESPOLY DZIALAJACE W SZKOLE I ZASADY ICH PRACY
§79

W szkole dzialaja nastepujace zespoly nauczycielskie: przedmiotowe, problemowo -
zadaniowe.

Wszystkie zebrania zespotéw przedmiotowych sg protokotowane.

Plany dziatania wszystkich zespotow przedmiotowych powinny by¢ opracowane do
konca wrzesnia, a dokumenty przekazane Dyrektorowi Szkoty.
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ZESPOLY PRZEDMIOTOWE
§ 80

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg
zespoty przedmiotowe.

Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly
przewodniczgcy zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego to:

1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programOéw nauczania, korygowanie tresci programowych majacych na celu
wspolne opracowanie szczegdtowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobow
badania wynikow nauczania;

2) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

3) opiniowanie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

4) zaplanowanie przedsiewzig¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem
takich jak: wystawy, konkursy, wycieczki;

5) ustalanie termindéw, zakresu materialu i przeprowadzanie sprawdzianéw osiggniec
ucznidéw, egzamindw probnych oraz opracowanie ich wynikow;

6) nadzorowanie przygotowan uczniow do olimpiad, konkursow, egzaminow, matury;

7) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych.

2. Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ zgodnie z harmonogramem ujetym w planie.

KLASOWE ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
§ 81

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem

jest w szczegodlnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania Z

zakresu ksztalcenia ogélnego, uwzgledniajacego takze programy nauczania

przedmiotdw realizowanych w trybie rozszerzonym.

Zadania klasowych zespotow nauczycielskich:

1) ustalenie zestawOéw programow nauczania oraz jego modyfikowanie w zalezno$ci od
potrzeb,

2) organizowanie wspoltpracy nauczycieli w zakresie: uzgodnienia sposobow realizacji
programdw nauczania oraz doboru odpowiednich podrecznikow,

3) wspoéldziatanie w organizowaniu sal lekcyjnych, a takze w uzupelnianiu ich
wyposazenia, wspotpraca W przygotowaniu pracowni i

laboratoriow

przedmiotowych oraz warsztatow szkolnych,

4) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole wlasnych, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania,
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opracowywanie narzedzi badawczych do wewnetrznego mierzenia jako$ci pracy

szkoty, w tym testow i sprawdzianow kompetencji przygotowujacych uczniow do

egzaminow zewngtrznych,

6) wspdlne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu
badania wynikow nauczania,

7) diagnozowanie i usprawnianic wewnatrzszkolnego systemu oceniania i szkolnego
programu wychowawczego,

8) analizowanie postepéw 1 osiggni¢¢ uczniow z danego oddzialu ze szczegdlnym
uwzglednieniem egzamindw zewngtrznych 1 wykorzystanie ich do podnoszenia
efektow ksztalcenia,

9) ustalanie i realizacja doraznych zabiegow wychowawczych w odniesieniu do zespotu
klasowego oraz pojedynczych uczniéw-studium przypadku,

10) organizowanie mi¢dzyprzedmiotowych olimpiad i konkursow wiedzy,

11) doskonalenie swej pracy poprzez konsultacje, wymiang doswiadczen, zajecia otwarte,

lekcje kolezenskie, opracowanie narzedzi badawczych, wspieranie nauczycieli

ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodowego.

ZESPOLY PROBLEMOWE I WYCHOWAWCZE
§ 82

Zespoty problemowe 1 wychowawcze zostaja powotane w razie zaistniatych potrzeb
przez dyrektora szkoty.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy wskazany przez dyrektora szkoly na wniosek
zespotu.

Przewodniczacy wustala harmonogram spotkan 1 przydziela czlonkom zespotu
opracowanie poszczegolnych zadan.

ZESPOLY KOORDYNUJACE POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 83

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale szkolnym tworza zespol, ktérego
celem jest planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi.
Zespot powotuje dyrektor szkoty dla uczniow:
1) posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,
4) wobec, ktorego nauczyciel, wychowawca lub specjalista stwierdzit potrzebe objecia
pomocg psychologiczno — pedagogiczna,
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gdy szkota otrzymata kopi¢ karty indywidualnych potrzeb ucznia przekazang przez
szkole, do ktorej uczen uczeszczat

3. W sklad zespotu wchodza takze specjalisci zatrudnieni w szkole (pedagog, psycholog,
logopeda).

Koordynatora pracy zespotu wyznacza Dyrektor Szkoty. Jesli zajdzie taka potrzeba, jedna
osoba moze koordynowac prace kilku zespotow.

Do zadan zespotu nalezy:

4.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

rozpoznanie 1 ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe

1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczeg6lne uzdolnienia;
okreslenie 1 przedtozenie najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku zalecanych form,
sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy psychologicznopedagogicznej w
kolejnym roku szkolnym;

opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub planu dziatan
wspierajacych dla ucznia nieposiadajacego takiego orzeczenia, a objetego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng najpdzniej do 30 wrzesnia kazdego roku;
dokonywanie oceny efektywnos$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej
udzielanej uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;:

a) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej - po zakonczeniu jej
udzielania;

b) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym
- przed opracowaniem arkusza organizacji na kolejny rok szkolny.

okreslanie dzialania wspierajace rodzicéw ucznia,

w zaleznoSci od potrzeb okresla zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno
— pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, z
placowkami doskonalenia nauczycieli, z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy,

podejmowanie dziatania mediacyjne 1 interwencyjne w sytuacjach kryzysowych
wobec dzieci, ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwigzywanie
probleméw wychowawczych,;

organizowanie, koordynowanie 1 prowadzenie rdéznych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci, uczniow, ich rodzicow i nauczycieli;

10) dla uczniéw posiadajacych plan dzialan wspierajacych zakladanie i prowadzenie

kart indywidualnych potrzeb ucznia i przedstawianie tych kart Dyrektorowi
Szkoty po kazdym spotkaniu,

11) planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego,

6. Spotkania zespotu zwotuje w razie potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz w roku osoba
koordynujgca prace zespotu. O terminie spotkania zespolu Dyrektor Szkoly informuje
rodzicéw ucznia.

Karta indywidualnych potrzeb ucznia oprécz podstawowych danych identyfikacyjnych,
zawiera¢ powinna informacj¢ dotyczacg potrzeby objecia ucznia pomocg psychologiczno-
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pedagogiczng, zakresu pomocy, zalecanych przez zespot form, sposobdéw i okresow
udzielania pomocy oraz terminy spotkan zespotu. Kart¢ podpisuja osoby bioragce udziat w

spotkaniach zespotu.

STOWARZYSZENIA | FUNDACJE
§ 84

W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje 1 fundacje, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
Zgode na podjecie dzialalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor
Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu

pozytywnej opinii Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL VII
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

PRACOWNICY SZKOLY
§ 85

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1.

okreslaja odrebne przepisy.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELI
§ 86

. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekuncza oraz

odpowiada za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajgé

organizowanych przez szkole,

2) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w umitowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku

dla kazdego cztowieka,
3) dbanie o ksztatltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich;

4) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, tworzenie wlasnego warsztatu

pracy dydaktycznej;

5) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy

merytorycznej;

6) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wlasnego

programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicow,
7) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia;

8) przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw/stuchaczy,

9) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan,
10) wspotpraca z wychowawca i samorzadem klasowym,

11) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow,

12) aktywny udziat w zyciu szkoty,

13) przestrzeganie dyscypliny pracy,

14) przestrzeganie zarzadzen wtadz oswiatowych i organu prowadzacego,

15) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej lekcji  lub  kota

zainteresowan,
16) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej
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3.

W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:
1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreSlonym
przepisami dla danego stanowiska,
2) inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych szkoty,
3) godziny zajeé, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela,
4) zajecia i czynnoS$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym.

ZADANIA NAUCZYCIELI W ZAKRESIE ZAPEWNIANIA BEZPIECZENSTWA

UCZNIOM
§ 87

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw nad ktorymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.
Nauczyciel ma obowigzek przestrzega¢ przepiséw i zasad bezpieczenstwa i1 higieny
pracy, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.
Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach 1 miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty.
Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania zaje¢ 1 wyprowadzenia z
zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.
Nauczyciel jest zobowigzany do zapewnienia opieki uczniowi niedomagajagcemu lub
temu, ktory ulegl wypadkowi poprzez:

1) udzielenie pierwszej pomocy

2) powiadomienie szkolnej stuzby zdrowia

3) wezwania pogotowia ratunkowego,

4) poinformowanie Dyrektora Szkoty i rodzicow
Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ ucznidow przed dopuszczeniem do zajeé przy
maszynach i innych urzadzeniach technicznych w warsztatach, laboratoriach i
pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo i higieng
pracy przy wykonywaniu czynno$ci na stanowisku roboczym.
Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub na wycieczk¢ ma obowigzek
oméwi¢ z uczniami i1 przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek
szkolnych obwigzujacej w Szkole.
Nauczyciel ma obowigzek prowadzenia profilaktyki wynikajacej z zagrozen
alkoholizmem, nikotynizmem, narkomania, chorobami wenerycznymi i AIDS;
Nauczyciel ma obowigzek ostrzegania uczniow przed niebezpieczenstwem w ruchu
drogowym i innymi niebezpieczenstwami w okresie ferii 1 wakacji.
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ZADANIA WYCHOWAWCOW KLAS
§ 88

1. Odziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawcza, natomiast w szkole policealnej oraz
w liceum uzupetniajgcym nauczyciel opiekun.

2. Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca, nauczyciel opiekun opiekowat si¢ danym oddziatem w ciagu
catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych  probleméw  przez
wychowankow.

4. Wychowawca, w celu realizacji zadan o ktérych mowa w ust. 3:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) diagnozuje warunki zycia i nauki swoich wychowankow,
3) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespOt
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zajg¢ tematycznych na godzinach z wychowawca,

4) utrzymuje systematyczny kontakt z nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan
wychowawczych,

5) analizuje wspolnie z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i
rodzicami przyczyny niepowodzen ucznidéw w nauce, bada przyczyny opuszczania
przez wychowankow zaje¢ szkolnych,

6) udziela porad w zakresie mozliwos$ci dalszego ksztatcenia, wyboru zawodu,

7) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow .

5. Wychowawca klasy ma obowiagzek informowa¢ ogoét rodzicow o wynikach nauczania i
wychowania w swojej klasie w ciggu roku szkolnego wg harmonogramu
opracowanego przez Dyrektora Szkoty. W przypadku braku postepdéw ucznia w nauce i
zachowaniu wychowawca wysyla pisemne zawiadomienie o koniecznosci dodatkowych
kontaktow z rodzicami, wychowaweca ustala z rodzicami swoich wychowankow formy
indywidualnych kontaktow.

6. Wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami
Swiadczagcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb 1 trudnosci, takze
zdrowotnych oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow.

7. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnos$ci administracyjnych
dotyczacych klasy:
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1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy

3) wypisuje $wiadectwa szkolne

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy, zgodnie z zarzgdzeniami

wtadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j

Wychowawcy Kklas sa zobowigzani zapoznaé uczniow z

zasadami BHP obowigzujagcymi w szkole i poza nig.

Formy spehiania zadan wychowawcy:

1) indywidualne rozmowy z uczniami i rodzicami,

2) omawianie problematyki klasowej na zajeciach do dyspozycji wychowawcy
3) srodokresowe i okresowe zebrania rodzicow,

4) wspotudziat przy organizowaniu imprez klasowych i wycieczek klasowych

5) rozmowy z nauczycielami i pracownikami szkoty
6) kierowanie do specjalistow  $wiadczacych pomoc kwalifikowang

pomoc i interesowanie si¢ efektami tej pomocy

10. Wychowawcza ma prawo korzysta¢c w swej pracy z pomocy merytorycznej i

metodycznej ze strony wlasciwych placowek oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

11. Poczatkujagcemu nauczycielowi — wychowawcy Dyrektor Szkoty zapewnia opieke

poprzez przydzielenie mu doswiadczonego nauczyciela — wychowawcy oraz instruktaz

pohospitacyjny
ZADANIA NAUCZYCIELA OPIEKUNA
§ 89
Do obowigzkéw nauczyciela — opiekuna semestru nalezy sprawowanie opieki nad

stuchaczami, a w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

zapoznania stluchacza z podstawowymi dokumentami:

a) prawami i obowigzkami shuchaczy zawartymi w niniejszym statucie,

b) z regulaminem oceniania, klasyfikowania i promowania,

c) ramowymi planami nauczania,

d) biezace informowanie stuchaczy o aktualnych sprawach szkoly oraz decyzjach Rady
Pedagogicznej dotyczacych stuchaczy

czuwanie nad przestrzeganiem przez stuchaczy postanowien zawartych w niniejszym

statucie przez

poznawanie osobowosci stuchaczy, ich uzdolnien, zainteresowan oraz warunkéw zycia i

pracy zawodowej

mobilizowanie stluchaczy do systematycznego uczenia si¢ i terminowego wywiagzywania

si¢ ze wszystkich obowiazkow,

wspoOtpraca z samorzadem semestralnym,

utrzymywanie kontaktow z nauczycielami uczagcymi w danym semestrze w celu

udzielania stuchaczom ewentualnej pomocy

udzielanie pomocy w organizowaniu grup samoksztatcenia

rozwijanie spotecznej aktywnosci stuchaczy
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9) przeciwdziatanie zjawiskom patologii spotecznej

10) wspotpraca z pedagogiem szkolnym

11) udzielanie pomocy przy wyborze rad semestralnych

12) prawidtowe prowadzenie dokumentacji zwigzanej z pracg dydaktyczno — wychowawcza

13) czuwanie mad frekwencja stuchaczy, usprawiedliwianie absencji stuchaczy z powodow
uzasadnionych

14) wnioskowanie o skreslenie z listy stuchaczy

15) przygotowywanie na posiedzenia Rady Pedagogicznej materialow dotyczacych
klasyfikacji 1 promowania stuchaczy.

PRAWA NAUCZYCIELA
§ 90

1. Organ prowadzacy jest zobowigzany zapewni¢ podstawowe warunki do realizacji zadan
dydaktycznych.

2. Nauczycielowi przystuguje podstawowe wyposazenie jego stanowiska pracy
umozliwiajace realizacj¢ programu nauczania

3. Nauczyciel ma prawo do swobodnego wyboru ogélnie przyjetych metod nauczania w
celu realizacji zalozonego programu nauczania.

4. Nauczyciel moze wystapi¢ do dyrektora z wnioskiem dotyczacym dziatalnosci szkoty.

5. Nauczyciel ma prawo do sprawiedliwiej, obiektywnej i jawnej oceny swojej pracy.

OBOWIAZKI INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§91

Zakres obowigzkow pracownikow Szkoly nie bedacych nauczycielami okre$la Dyrektor
Szkoty.
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ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE 1 SLUCHACZE

ZASADY REKRUTACJI
§ 92

1. Do klasy pierwszej Zesp6t Szkot Ponadpodstawowych przyjmuje si¢ absolwentow
gimnazjum, ktorzy nie ukonczyli 18 roku zycia.

2. Do klasy pierwszej liceum dla dorostych przyjmuje si¢ uczniéw ktorzy ukonczyli
zasadnicza szkote zawodowa, ktora stanowi podbudowe liceum dla dorostych w wieku
powyzej 18 lat, a takze konczacych 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym
przyjmowani sg do Szkoty.

3. O przyjecie na semestr pierwszy Szkoty Policealnej moga ubiegaé si¢ absolwenci
posiadajacy wyksztatcenie $rednie.

§93

1. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do Szkoty sktadaja w sekretariacie szkoty w terminie
okreslonych kazdego roku nastepujgce dokumenty:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

podanie o przyjecie do szkoty ponadgimnazjalnej,

swiadectwo ukonczenia gimnazjum — kopia poswiadczona przez dyrektora
gimnazjum, ktére kandydat ukonczyt,

dla kandydatow do LO, T i BSIs zaswiadczenie z wynikiem egzaminu
gimnazjalnego- kopia po$wiadczona przez dyrektora gimnazjum, ktore kandydat
ukonczyl,

$wiadectwo ukonczenia szkoty $redniej (ponadgimnazjalnej) dla kandydatow do
Szkoty Policealne;,

$wiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoly zawodowej lub gimnazjum dla
kandydatow do Liceum Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych,

zyciorys,

zaswiadczenie o stanie zdrowia,

kandydaci do szko6t zawodowych: zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak
przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w wybranym zawodzie,

trzy fotografie, do ZSZ cztery fotografie (opisane na odwrocie: imi¢ i nazwisko,
data urodzenia, adres zamieszkania),

10) dla ubiegajacych si¢ o przyjecie do zasadniczej szkoty zawodowej zaswiadczenie o

przyjeciu na praktyczng nauke zawodu.
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§ 94

1. O przyjeciu kandydatow do klas pierwszych Branzowej Szkoty I Stopnia, Liceum
Ogodlnoksztatcacego 1 Technikum decyduje liczba punktow uzyskana za:

1) oceny z jezyka polskiego i trzech wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) nastepujace osiggniecia ucznia:

a) ukonczenie gimnazjum z wyrdéznieniem,

b) udziat w konkursach wskazanych przez Kuratorium O$wiaty co najmniej na

szczeblu wojewodzkim,

C) osiggnigcia sportowe, artystyczne, co najmniej na szczeblu powiatowym,

d) ocena zachowania,
3) wyniki egzaminu gimnazjalnego.

2. Progi punktowe ustala w kazdym roku szkolnym szkolna komisja rekrutacyjno-
kwalifikacyjna.

3. Laureaci i finali$ci ogoélnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
o zasiggu wojewodzkim 1 ponadwojewddzkim, ktorych program obejmuje w catosci lub
poszerza tresci podstawy programowej co najmniej z jednego przedmiotu, przyjmowani
sa do wybranego typu szkoly ponadgimnazjalnej niezaleznie od kryteriow
przewidzianych w ust. 1.

4. O przyjeciu do okreslonego typu szkoty bedzie decydowata kolejnos¢ na liscie ustalona
w oparciu o liczb¢ punktow uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym 1 ilo$¢
miejsc w danym typie szkoty.

5. W przypadku rownorzednych wynikoéw uzyskanych w postgpowaniu kwalifikacyjnym
pierwszefnstwo maja:

1) sieroty, osoby przebywajace w placéwkach opiekunczo- wychowawczych oraz
osoby umieszczone w rodzinach zastepczych,

2) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolno$ciach, ktérym ustalono
indywidualny program lub tok nauki,

3) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajacymi mozliwosci wyboru
kierunku ksztalcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinig publiczne;j
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 95

1. O przyjeciu kandydatéw na semestr pierwszy Liceum Ogodlnoksztalcacego dla Dorostych
decyduja:
1) pozytywny wynik rozmowy kwalifikacyjnej,
2) suma punktow za oceny z wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych wymienionych
w $wiadectwie ukonczenia zasadniczej szkoly zawodowej,
2. Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, jezeli
liczba kandydatow jest mniejsza lub réwna liczbie miejsc, ktorymi dysponuje szkota.
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§ 96

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych Liceum Ogo6lnoksztatcacego,
Technikum i Szkoty Branzowej I Stopnia oraz na semestr pierwszy Liceum
Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych i Szkoty Policealnej Dyrektor powotuje szkolng
komisj¢ rekrutacyjno — kwalifikacyjng, wyznacza jej przewodniczacego 1 okresla
zadania cztonkow komisji.

2. Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od powotania komisji, o ktérej mowa w ust. 1, jezeli
liczba kandydatow ubiegajacych o przyjecie do szkoty jest mniejsza lub réwna liczbie
wolnych miejsc, ktérymi dysponuje Szkota.

§97

1. Szczegétowe zasady rekrutacji uczniow do klas pierwszych i na pierwszy semestr,
okreslaja odrgbne przepisy oraz wewnetrzny regulamin szkolnej komisji
rekrutacyjno-kwalifikacyjnej zgodny z tymi przepisami i zatwierdzony przez rade
pedagogiczna.

2. Z regulaminem o ktorym mowa w ust. 1 kandydaci do Szkoty zostaja zaznajomieni
poprzez specjalne wydane przez szkoty informatory.

PRAWA UCZNIOW
§ 98

1. Kazdy uczen (stuchacz) szkoty ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepow w nauce wedlug obowigzujacej skali ocen,

rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien w ramach =zaje¢ pozaszkolnych lub
pozalekcyjnych,

reprezentowania Szkoly, za zgoda nauczyciela prowadzacego, w zawodach i
konkursach,

dostgpu do informacji z roznych zrédet, w tym do wszechstronnej i majacej
podstawy naukowe wiedzy,

znajomos$ci programdOw nauczania z poszczegdlnych przedmiotow oraz stawianych
wymagan edukacyjnych i sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych,
znajomosci kryteriow ocen zaro6wno z przedmiotow jaki i z zachowania, a takze
zasad klasyfikowania i promowania,

znajomosci przystugujacych mu praw i uprawnien,

dostepu do wszystkich informacji, ktore moga mie¢ wptyw na jego sytuacje w
szkole,

swobodnego wyrazania mysli i pogladéw na kazdy temat i w dowolnej formie, pod
warunkiem jednak, iz nie narusza to dobr innych osob, w tym mozliwos¢
wypowiadania opinii na temat programéw, metod nauczania oraz spraw waznych w
zyciu szkoty, klasy i samorzadu,
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10) swobodnego wyrazania wiasnych mysli i pogladow we wszystkich sprawach, ktore
go dotyczg oraz do ich uwzglednienia,

11) mozliwosci przedstawiania wlasnego stanowiska, gdy zapadaja decyzje, ktore go
dotycza,

12) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz tworzenie |
zrzeszanie si¢ w organizacjach szkolnych, w tym mozliwo$¢ dziatania w
samorzadzie szkolnym i wydawania gazetki szkolnej,

13) wyboru nauczyciela do roli opiekuna SU badz Si.,

14) ochrony przed przemocg rozumianej jako =zakaz stosowania jakiejkolwiek
przemocy fizycznej badz psychicznej, w tym w szczego6lnosci kar naruszajacych
godnos¢ i nietykalno$¢ cielesng ucznia, zakaz obrazania,

ponizania i wySmiewania ucznia,

15) réwnego traktowania niezalezniec od wyznawanej religii, $wiatopogladu
przynaleznosci narodowej, rasowej, etnicznej, czy tez kulturowe;,

16) swobody wyrazania mysli i przekonan religijnych, pod warunkiem jednak, Ze nie
narusza to débr innych osob,

17) uzewnetrzniania indywidualnie, wspdlnie z innymi, publicznie lub prywatnie
swojego wyznania lub przekonan poprzez uprawianie kultu, czynnos$ci rytualnych i
praktykowanie,

18) ochrony danych osobowych i zakaz publicznego komentowania jego sytuacji
rodzinnej, spotecznej 1 osobistej,

19) uzyskania dodatkowej pomocy ze strony nauczyciela danego przedmiotu,
zwlaszcza jezeli ma trudnos$ci z opanowaniem materiatu,

20) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

21) ubiegania si¢ i korzystania zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form
pomocy materialnej i $wiadczen socjalnych jakimi dysponuje Szkota,

22) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych,

23) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych i w innych terminach po
uzyskaniu zgody od nauczyciela przedmiotu, wychowawcy lub dyrektora,

24) inicjowania i prowadzenia samemu lub wspoélnie z innymi po uzyskaniu uprzedniej
zgody Dyrektora Szkoty akcji charytatywnych i czyndéw spotecznych,

25) Korzystania z przywilejow:

a) na okres przerw §wiatecznych i ferii nie zadaje si¢ prac pisemnych i ustnych,
jezeli ostatnia lekcja z danego przedmiotu odbyta si¢ w przeddzien przerwy
(ferii), a nastgpna lekcja z tego przedmiotu przypada na pierwszy dzien po
przerwie (feriach). W wyjatkowych przypadkach (np. wyjazd od pierwszego do
ostatniego dnia przerwy lub ferii) uczen uzgadnia termin odrabiania lekcji
indywidualnie z nauczycielem przedmiotu,

b) uczniom BSIs, ktorzy wyjezdzaja w trakcie roku szkolnego na obowiazkowy
kurs szkolenia z teoretycznych przedmiotow zawodowych, przystuguje
dwutygodniowy okres na wuzupeinienie wiadomosci ze szkolnych zajeé
edukacyjnych,

- 65 -




o

" 18Pt Sy

'@odstaw
P

L o
Aoy ™

Zespot Szkol Ponadpodstawowych w Chelmzy - STATUT

1910

1.

c) uczniom Technikum, biorgcym udziat w $rodrocznych praktykach
zawodowych, przystuguje dwutygodniowy okres na uzupetnienie wiadomosci
za szkolnych zaj¢¢ edukacyjnych,

d) uczen ma prawo do uzywania telefonu komérkowego tylko w czasie przerw
miedzylekcyjnych,

e) uczen ma prawo spedzaé przerwy migdzylekcyjne na terenie budynku szkoty,
zachowujac kulture 1 poszanowanie wspdlnego mienia.

Uczennica w cigzy ma prawo do udzielenia jej przez szkot¢ urlopu oraz innej pomocy
niezbednej do ukonczenia przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci nie powodujac
opoznien w zaliczaniu przedmiotéw. Jezeli cigza, pordéd lub potdég powoduje
niemozliwos$¢ zaliczenia w terminie egzamindw waznych dla cigglosci nauki, szkota
moze wyznaczy¢ dodatkowy termin egzaminu dogodny dla uczennicy, w okresie nie
dhluzszym niz 6 miesigcy.

W przypadku nieprzestrzegania praw wymienionych w ust. 1 uczen, stuchacz lub
rodzic ucznia, badz tez opiekun prawny majg prawo ztozy¢ skarge do Dyrektora
Szkoty okreslajac, ktdre z praw 1 przez kogo zostato naruszone.

Dyrektor szkoty w przypadku ztozenia skargi, o ktorej mowa w ust. 4 w trybie
administracyjnym ma obowigzek udzieli¢ stosownych wyjasnien.

OBOWIAZKI UCZNIOW
§ 99

Kazdy uczen (stuchacz) szkoty ma obowiazek:
1) systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych oraz
zdobywania wiedzy,
2) przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych i wlasciwego zachowywania si¢ w ich
trakcie,
3) punktualnego przychodzenia na lekcje,
4) przestrzegania zasad wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkotly zwtaszcza poprzez:
a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
C) poszanowanie pogladow i przekonan innych ludzi,
d) poszanowanie wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,
e) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spolecznej i osobistej

innego cztonka spolecznosci szkolnej i ujawniania spraw powierzonych w

zaufaniu,
5) dbania o pigkno mowy ojczystej,

6) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow, przestrzega zakazu
palenia tytoniu i innych jego substytutow w tym papieroséw elektronicznych, picia

alkoholu i zazywania srodkow odurzajacych na terenie obiektow szkolnych,

7) dbania o wspdlne dobro, tad, porzadek, estetyke szkolnych pomieszczen

oraz poszanowania mienia innych osob,
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8) informowania na biezgco rodzicow badz opiekundéw prawnych o wszystkich
sprawach przekazywanych przez Dyrektora Szkoty i nauczyciel,

9) noszenia skromnego, schludnego stroju i fryzury,

10) noszenia od$wietnego stroju na uroczystosciach szkolnych

11) pisemnego usprawiedliwiania swojej nicobecnosci w szkole, najpdzniej w termie
7 dni po przyj$ciu na zajecia,

12) przybywanie do szkoly na 5 minut przed rozpoczeciem zajg¢ szkolnych,

13) przestrzegania postanowien statutu i zarzadzen obowigzujacych na terenie Szkoty.

14) Dbania o dobre imi¢ szkotly i wspotuczestniczenia w tworzeniu jej autorytetu

15) Godnego reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, przegladach i innych
imprezach.

2. Uczniom (stuchaczom) nie wolno:

1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu i $rodkow odurzajacych,

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu i $rodkéw odurzajacych,

3) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotoéw i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

4) opuszczaé podczas przerw miedzylekcyjnych terenu szkoty bez zgody nauczyciela
dyzurujacego,

5) samowolnie opuszcza¢ lekcji,

6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkow bez wiedzy
i zgody zainteresowanych,

7) uzywaé podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komorkowych, w sytuacjach
naglych informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty.

3. Uczen, shuichacz a takze rodzice ucznia badz jego opiekunowie prawni ponosza

odpowiedzialno§¢ za $wiadomie wyrzadzone szkody w dobrach materialnych
zgromadzonych w szkole.

. Uczen chcacy zwolni¢ si¢ z lekcji, ma obowigzek uzyskania akceptacji nauczyciela

przedmiotu i poinformowania o tym fakcie wychowawcg.

Uczen, ktéry poczuje si¢ zle i nie moze uczestniczy¢ w lekcji, ma obowigzek zwalniania
si¢ u wychowawczy 1 nauczycieli przedmiotéw. Gdy stan zdrowia uniemozliwia
zwolnienie u nauczycieli przedmiotow, to wystarczy zwolnienie u wychowawcy.

§99a

. Uczniowie usprawiedliwiajg nieobecno$¢ na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych

zwolnieniem lekarskim lub pisemng prosba rodzicow lub opiekuna prawnego.

. Uczen pelnoletni ma prawo do samodzielnego usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole.

Wychowawca ma prawo zakwestionowaé podane przyczyny i nie usprawiedliwic
nieobecnosci.
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NAGRADZANIE UCZNIOW
§ 100

Uczen moze otrzymac nagrode za:

1) osiagnigcia w nauce,

2) wyr6zniajgce si¢ wyniki w nauce i zachowaniu,

3) godne reprezentowanie szkoty we wszelkich imprezach typu sportowego i

kulturalnego,

4) wzorowg frekwencje,

5) wzorowa dziatalno$¢ na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

6) pomoc innym np. w formie wolontariatu, honorowego krwiodawstwa,

Nagrody przyznawane sg na wniosek nauczycieli, wychowawcéw klas 1 samorzadu

szkolnego przy akceptacji Rady Pedagogicznej.

Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy;

2) pochwata Dyrektora Szkoty wobec uczniéw calej szkoty (zamieszczenie informacji w

zeszycie nagrod i kar);

3) dyplom uznania;

4) list pochwalny do rodzicow lub opiekundéw prawnych ucznia;

5) nagroda RP i innych organizacji dziatajacych w szkole;

6) nagroda rzeczowa.

Pada Pedagogiczna moze ustanowi¢ odznaki dla wyr6zniajacych si¢ uczniow 1 okresli¢

warunki ich uzyskiwania.

Szczegélnie  wyrdzniajacy Si¢ uczniowie  otrzymuja  nagrody i
wyroznienia przyznawane przez wladze oswiatowe oraz instytucje i organizacje wedtug

odrebnych zasad.

KARANIE UCZNIOW
§ 101

Uczen moze zosta¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie obowiazkéw wynikajacych ze statutu Szkoty,,
2) nieprzestrzeganie przepisOw prawa wewnatrzszkolnego,
3) naruszenie przepisow BHP,
4) popetnienie przestepstwa lub wykroczenia.
Rodzaje kar:
1) upomnienie wychowawcy na forum klasy,
2) nagana wychowawcy wobec klasy,
3) nagana dyrektora na forum szkoty (zamieszczenie informacji w zeszycie nagrod i
kar),
4) zakaz reprezentowania Szkoty,
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5) zawieszenie prawa do uczestnictwa w szkolnych imprezach sportowych
rozrywkowych,

6) zawieszenie prawa do udzialu w organizowanych przez Szkote wycieczkach,
obozach,

7) zawieszenie prawa udzialu ucznia w zajeciach pozalekcyjnych, 8) zawieszenie
prawa do stypendium,

9) skreslenie z listy ucznidéw.

3. Uczniowi mozna zleci¢ prace porzadkowe na terenie szkoty. Prace te beda rozpatrywane
indywidualnie.

4. Uczen zostaje ukarany w zaleznosci od przewinienia:

1) niepunktualne przybywanie lub nieobecnos¢ na zajgciach:

a) jezeli uczen opuscit 20 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia wychowawca
klasy udziela mu nagany wychowawcy klasy i przeprowadza rozmowg z rodzicami
ucznia lub jego prawnymi opiekunami,

b) w przypadku nie usprawiedliwienia przez ucznia 40 godzin (w zasadniczej szkole
zawodowej) i 50 godzin (w liceum i technikach) dyrektor szkoty udziela mu
nagany, nagana poprzedzona jest rozmowa z dyrektorem przy opuszczonej liczbie
godzin odpowiednio 30 (w zasadniczej szkole zawodowej) i 40 (w liceum i
technikach),

c) w przypadku opuszczenia przez ucznia bez usprawiedliwienia na zajeciach
szkolnych lub praktycznej nauki zawodu 80 godzin (w zasadniczej szkole
zawodowej) 1 100 godzin (w liceum 1 technikach) zostaje on skreslony z listy
uczniow wg procedury ujetej w § 103 statutu.

2) karg nagany dyrektora w szczeg6lnosci za :
palenia tytoniu i innych jego substytutow w tym papierosoOw elektronicznych na
terenie obiektow szkolnych,
a) uzywanie wulgarnego stownictwa i wulgarne zachowanie wobec innych 0sob,
b) naruszenie godnosci ludzkiej,
C) niszczenie mienia szkoty, wandalizm i zachowanie o charakterze chuliganskim,
d) falszowanie dokumentow,
e) samowolne opuszczenie klasy lub szkoty w czasie zajec¢ lekcyjnych,
f) swiadome i celowe postugiwanie si¢ telefonem komorkowym oraz urzadzeniami
nagrywajaco — odtwarzajacymi na zaje¢ciach lekcyjnych oraz  zaklocanie — zajec
spowodowane przez niewytaczenie telefonu komorkowego,
g) spowodowanie zagrozenia dla zdrowia i zycia wlasnego i innych ludzi,
h) drastyczne zaniedbywanie obowiazku szkolnego,
i) niewypehienie zarzadzen Dyrektora Szkoty,

5. Uczen ma mozliwo$¢ odpracowania na rzecz Szkoty nagany Dyrektora. Nie dotyczy to

nagany udzielonej za nieusprawiedliwione godziny nieobecno$ci ucznia na zajgciach
szkolnych lub praktycznej nauki zawodu.
Prawo udzialu ucznia w zaje¢ciach pozalekcyjnych moze zosta¢ zawieszone na czas
okreslony w zwigzku z niedostatecznymi postgpami w nauce.
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7.

10.
11.

12.

Uczen moze zosta¢ ukarany na wniosek nauczyciela, wychowawcy klasy, dyrektora lub
wicedyrektora szkoty, kierownika szkolenia praktycznego.
Kary z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1-2, naktada Dyrektor Szkoty.
a) Odebranie przywileju pelnienia funkcji spotecznych w szkole
Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia,
rodzaj 1 stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych nastepstw
przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim obowigzkow,
zachowanie si¢ po popetnieniu przewinienia oraz cele zapobiegawcze 1 wychowawcze,
ktore kara ma zrealizowac.
Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare w szkole.
W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos$¢ osobistg
ucznia.
Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia:
1) W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 101
ust.2 pkt 1,2 statutu
a) rozmowg przeprowadza wychowawca klasy,
b) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym,
2) W razie popelnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego kara okreslong w § 101

ust. 2 pkt 3-9 statutu:

a) rozmowg przeprowadza dyrektor Szkoty,

b) rozmowe przeprowadza si¢ w obecno$ci wychowawcy.

INFORMACJA O ZASTOSOWANEJ KARZE 1 ODWOLANIE OD KARY

1.

§ 102

O zastosowanej karze wychowawca lub dyrektor szkoly zawiadamia rodzicéw ucznia,
lub osobe, pod ktérej opiekg prawng lub faktyczng uczen pozostaje. W przypadku
mtodocianych pracownikéw powiadamia si¢ rowniez zaktad pracy.

Od kary natozonej przez wychowawce klasy ukaranemu, rodzicom (opiekunowi
prawnemu) ukaranego przystuguje prawo wniesienia odwotania do Dyrektora Szkoty.
Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty powiadomienia go
0 wymierzonej karze.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpoézniej w ciggu 14 dni od dnia jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.

Od kar naktadanych przez Dyrektora, z zastrzezeniem § 101 ust. 2 pkt 9 statutu
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢
odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygniecia dyrektor zasiega opinii Rady
Pedagogicznej.
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§ 103

SZCZEGOLOWE ZASADY I PROCEDURA SKRESLENIA Z LISTY
UCZNIOW

1. Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w § 103 ust. 4 statutu. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

2. Decyzja o skre§leniu ucznia z listy uczniow jest decyzja o charakterze
administracyjnym.

3. Dyrektor wydajac taka decyzjg, musi postepowaé zgodnie z przepisami Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

4. Przewinienia stanowigce podstawe do skreslenia z listy uczniow:

1) spozywanie alkoholu na terenie szkoty,

2) przebywanie na terenie obiektow szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem
srodkow odurzajacych,

3) za palenie papierosow na terenie szkoty,

4) za niszczenie mienia szkoty,

5) rozprowadzanie i uzywanie $rodkow odurzajacych,

6) udzial w rozbojach lub pobiciach,

7) udziat we wlamaniach lub kradziezach,

8) znecanie si¢ fizyczne i psychiczne nad cztonkiem spotecznosci szkolnej,

9) stosowanie przemocy, zastraszanie i grozenie uczniom i pracownikom,

10) wyludzanie (np. pienigdzy), szantaz, przekupstwo,

11) za wykorzystanie seksualne,

12) za wulgarno$¢, arogancje wobec pracownikow szkoty,

13) $wiadome i systematyczne naruszanie obowigzkOw ucznia okre§lonych w statucie
Szkoty 1 brak wyraznej poprawy po rozmowie przeprowadzonej przez wychowawce,
dyrektora, pedagoga, pomimo wczesniejszego zastosowania innych $rodkow
dyscyplinujacych,

14) opuszczenie bez usprawiedliwienia zaje¢ szkolnych lub praktycznej nauki zawodu w
wymiarze okreslonym w § 101 ust. 4 pkt 1b

15) niedotrzymanie warunkow umowy kontraktowe;.

5. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do skreslenia ucznia z listy ucznioéw.

6. Skreslenie z listy uczniow nastepuje po zastosowaniu nastepujacych srodkow:

1) powiadomieniu rodzicow lub opiekunéow prawnych i pedagoga szkolnego o
zaistnialym zdarzeniu,

2) udzieleniu nagany dyrektora szkoty - dotyczy tylko przewinien ujetych w § 103 ust.
4 pkt 3 i 4 statutu.

7. Wychowawca ma obowigzek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelna analizg
postepowania ucznia jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania
analizy, wychowawca klasy zobowigzany jest  zachowaé obiektywnos¢.
Wychowawca klasy informuje RP o zastosowanych dotychczas udokumentowanych
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18

srodkach wychowawczych 1 dyscyplinujacych, zastosowanych karach statutowych,
rozmowach ostrzegawczych przeprowadzonych z uczniem i rodzicem lub prawnym
opiekunem, ewentualnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.
Rada Pedagogiczna, po wnikliwym wystuchaniu wychowawcy klasy i analizie
dokumentaciji:
1) podejmuje uchwalg o skresleniu ucznia z listy ucznidow, lub 2) odrzuca wniosek o
skreslenie ucznia z listy uczniow.
Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty. Dyrektor
wydaje decyzje, ktora powinna by¢ zgodna z art. 107 § 1 Kodeksu Postepowania
Administracyjnego.
Decyzje o skresleniu z listy uczniéw dorecza si¢ uczniowi, rodzicom ucznia lub osobie,
pod ktorej opieka prawng lub faktyczng uczen pozostaje na pismie.
Uczniowi, rodzicom ucznia lub prawnym opiekunom przystuguje prawo do odwotania
si¢ od decyzji, ktore nalezy ztozy¢ w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji do
organu drugiego stopnia, tj. Kuratora O$wiaty. Odwotanie od decyzji sklada si¢ za
posrednictwem organu, ktory wydat decyzj¢ tzn. Dyrektora Szkoty.
Jezeli Dyrektor Szkoly, uzna, ze odwotanie zasluguje w cato$ci na uwzglednienie,
moze wyda¢ nowa decyzje, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzj¢.
Dyrektor Szkoty, ktéry nie wydat nowej decyzji, obowigzany jest przesta¢ odwotanie
wraz z aktami sprawy do Kuratorium O$wiaty w terminie siedmiu dni od dnia, w
ktorym otrzymat odwotanie.
W trakcie catego postepowania odwolawczego uczen ma prawo uczgszczac na zajgcia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor
natychmiastowej wykonalnosci. Rygor natychmiastowej wykonalnos$ci obowigzuje w
sytuacjach wynikajacych z art. 108 Kodeksu postgpowania administracyjnego.
Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o odroczeniu wykonania kary, jednak na
okres nie dtuzszy niz pot roku. Uchwata Rady Pedagogicznej o odroczeniu kary wigze
si¢ z umozliwieniem uczniowi zmiany postaw wobec obowigzkoéw szkolnych. W tym
celu zawiera si¢ kontrakt pomiedzy uczniem, rodzicem lub prawnym opiekunem i
przedstawicielem szkoty, ktorym moze by¢ wychowawca klasy lub inny nauczyciel, w
obecnosci dyrektora 1 pedagoga szkolnego. W kontrakcie ustala si¢ warunki 1 zasady
postgpowania, do przestrzegania ktérych zobowigzuje si¢ uczen. Okresla si¢ réwniez
czas trwania kontraktu i konsekwencje wynikajace z niedotrzymania jego postanowien
tzn. skreslenie z listy uczniow. Kontrakt sporzagdzony na pi§mie, podpisany zostaje
przez wszystkie strony biorgce udziat w jego zawarciu.
Po wygasnigciu lub zerwaniu przez ucznia warunkéw kontraktu wychowaweca klasy lub
inny nauczyciel sprawujacy kontrol¢ nad jego realizacja sktada do dyrektora szkoty
pisemna informacj¢ o dotrzymaniu lub niedotrzymaniu przez ucznia postanowien
kontraktu.
Dyrektor szkoty po otrzymaniu informacji o nieprzestrzeganiu przez ucznia
postanowien kontraktu zwoluje Rade Pedagogiczng celem przeanalizowania jego
postepowania i podjeciu uchwaty o skresleniu.

. Uczen skreslony z listy uczniow nie moze si¢ ubiega¢ o ponowne przyjecie do szkoty.
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SZCZEGOLOWE ZASADY I PROCEDURA SKRESLENIA Z LISTY

SLUCHACZY
§ 104

1. Shuchacz zostaje skreslony z listy stuchaczy gdy:

1)
2)
3)

10.

zlozyl pisemng prosbe o skreslenie,

nie uzyskat promocji na semestr programowo wyzszy,

nie uzyskal pozytywnych ocen z egzaminow

semestralnych.
Stuchacz moze zosta¢ skreslony z listy stuchaczy, jezeli dopuscit si¢ wykroczen
stanowigcych postawe skreslenia ujetych w § 103 ust. 4 pkt 1-13 statutu szkoty.
Skreslenia stuchacza z listy stuchaczy, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje
Dyrektor Szkoty. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy. Decyzja o skresleniu powinna by¢ zgodna z
art. 107 § 1 Kodeksu Postepowania Administracyjnego.
Przed podjeciem decyzji o skresleniu z listy sluchaczy Dyrektor Szkoly umozliwia
stuchaczowi ztozenie wyjasnien.
Decyzj¢ o skresleniu z listy stuchaczy dorgcza si¢ stuchaczowi na pismie.
Stuchaczowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji, ktore nalezy zlozy¢ w
terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji do organu drugiego stopnia, tj. Kuratora
Oswiaty. Odwotanie od decyzji sktada si¢ za posrednictwem organu, ktory wydat decyzje
tzn. Dyrektora Szkoty.
Jezeli Dyrektor Szkoty, uzna, ze odwotanie zastuguje w calosci na uwzglednienie, moze
wyda¢ nowg decyzje, w ktorej uchyli lub zmieni zaskarzong decyzje.
Dyrektor Szkoty, ktory nie wydal nowej decyzji, obowigzany jest przesta¢ odwotanie
wraz z aktami sprawy do Kuratorium Oswiaty w terminie siedmiu dni od dnia, w ktérym
otrzymat odwotanie.
W trakcie calego postepowania odwotawczego stuchacz ma prawo uczeszczaé na zajecia
do czasu otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor
natychmiastowej wykonalno$ci. Rygor natychmiastowej wykonalno$ci obowigzuje W
sytuacjach wynikajacych z art. 108 Kodeksu postgpowania administracyjnego.
Stuchacz skreslony z listy stuchaczy moze si¢ ubiega¢ o ponowne przyjecie do Szkoty po
uptywie roku. Decyzje o ponownym przyjeciu stuchacza podejmuje Dyrektor.
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ROZDZIAL IX
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

ZAKRES | CEL OCENIANIA
§ 105

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Zachowanie nie podlega ocenianiu w szkole dla dorostych.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia (sluchacza) polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach 1 realizowanych w szkole programoéw nauczania
uwzgledniajacych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okre§lonych w
statucie szkoty.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia/stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz postgpach w tym zakresie, a w szczegélnosci przekazanie
informacji o tym, co uczen zrobit dobrze, co i jak powinien poprawic.

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczego6lnych $rddrocznych i1 rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ocenianie biezace i ustalanie $rodrocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych
w Szkole;
3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
4) przeprowadzanie egzamindéw semestralnych w szkole dla dorostych;
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ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali, o ktérej mowa w § 108 ust. 1 oraz w § 112 ust. 4

statutu,

ustalenie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach 1 trudno$ciach ucznia w nauce i1 zachowaniu oraz
szczegolnych uzgodnieniach ucznia.

8. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe
postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

ZASADY OCENIANIA
§ 106

W ocenianiu obowigzujg zasady:

1)
2)
3)
4)

5)

zasada czgstotliwosci 1 rytmicznosci - uczen oceniany jest na biezaco 1 rytmicznie.
Ocena koncowa nie jest §rednig ocen czastkowych.

zasada jawnosci kryteribw - uczen i1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znaja
kryteria oceniania, zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy
podlegajace ocenie.

zasada roznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

zasada roznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mieé
zréznicowany poziom trudnos$ci 1 dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

zasada otwartosci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji 1 modyfikacji w
oparciu o okresowa ewaluacje.
JAWNOSC OCENY
§ 107

1. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw i1 rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o:

1)

2)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

2. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicéw (prawnych
opiekunow) o:

1)

zasadach i trybie ustalania oceny zachowania;
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warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3. Nauczyciele uczacy w szkole dla dorostych na poczatku kazdego semestru tj. na
pierwszych konsultacjach informujg stuchaczy o:

1)
2)
3)

4)
5)

wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez niego
programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy, (¢wiczeniach, pracach
kontrolnych, egzaminach semestralnych);

warunkach dopuszczania stuchacza do egzamindéw semestralnych;

zasadach klasyfikowania i przeprowadzania egzamindéw semestralnych;
zasadach otrzymywania do wgladu sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac
kontrolnych.

4. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow lub prawnych opieckunow (w
szkole dla dorostych - dla stuchacza). Nauczyciel powinien uzasadni¢ oceng. W szkole
dla dorostych sprawdzone i ocenione prace stuchacza sg udostepnione stuchaczowi.

1) Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg przedstawiane i omawiane
z uczniami na zajeciach.

2) Uczen otrzymuje do domu pracg klasows, ktorg ma obowigzek dostarczy¢ na
najblizszg lekcje, rodzice musza potwierdzi¢ wilasnorgcznym podpisem, ze
zapoznali si¢ z praca.

3) Jezeli uczen nie dostarczy podpisanej przez rodzica pracy klasowej w
wyznaczonym terminie, otrzyma uwage negatywna wpisang do dziennika
elektronicznego. Moze to skutkowa¢ obnizeniem oceny zachowania.

4a) Dokumentacja dotyczaca egzaminu Klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniania do wgladu uczniowi
(stuchaczowi) lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) na ich wniosek. Dokumentacja jest
udostepniana miejscu jej przechowywania czyli na terenie szkoly w obecno$ci pracownika
szkoty, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu. Z dokumentacji nie wydaje si¢ kopii, ani
nie sporzadza fotokopii.

TRYB OCENIANIA | SKALA OCEN
§ 108

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustala si¢ wedlug nastepujace]
skali, z nastgpujacymi skrotami literowymi:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy -6-cel,

stopien bardzo dobry — 5 — bdb,
stopien dobry — 4 — db,

stopien dostateczny — 3 — dst,
stopien dopuszczajacy — 2 — dop,
stopien niedostateczny — 1 — ndst.,
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la) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny w stopniach, o ktérych mowa w ust.

1 pkt 1-5. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa
w ust. 1 pkt 6.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,, + ,, ,, - ,, W biezagcym ocenianiu.

3. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny
klasyfikacyjne w rubrykach na ich wpis, a takze w pozostatych dokumentach takich
jak arkusz ocen, protokoty egzaminow poprawkowych, Kklasyfikacyjnych i
sprawdzajacych - stownie, w pelnym brzmieniu.

4. Informacje o osiggnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia
uczniowi na biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas spotkan
wywiadowczych odbywajacych si¢ wedlug harmonogramu opracowanego przez
Dyrekcje Szkoty, a takze podczas indywidualnych konsultacji z nimi.

5. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:

1) prace pisemne:
a)praca klasowa (pisemny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci) obejmujaca
wigkszg parti¢ materiatu okres§long przez nauczyciela z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany w dzienniku
lekcyjnym,
b)kartkoéwka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematéw. Nie musi by¢
zapowiadana,
2) sprawdzian wykonania pracy domowej;
3) praca i aktywnosc¢ na lekcji;
4) odpowiedzZ ustna;
5) praca domowsa;
6) ¢wiczenia praktyczne;
7) tworcze rozwigzywanie problemow;
8) praca pozalekcyjna, np. konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp.,
9) wytwory pracy wlasnej ucznia.

6. Inne  formy sprawdzania osiagnigc¢ ucznia okresla nauczyciel

przedmiotu, uwzgledniajac jego specyfike.

7. Formami pracy stluchacza w szkole dla dorostych podlegajacymi ocenie sa:

1) prace kontrolne wykonywane z kazdego przedmiotu;

2) ¢wiczenia.

OCENIANIE SRODROCZNE
§ 109

1. Ocena biezaca.
1) biezace ocenianic wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno by¢
dokonywane systematycznie;
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3)
4)
5)

6)

7)
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uczen powinien zosta¢ oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla danego
przedmiotu;

przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng, daje uczniowi wskazoéwki, w jaki
sposOb moze on poprawi¢ swoje osiggni¢cia edukacyjne;

uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia
1 powinno uwzglednia¢ jego wysitek w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych;

w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet;

nauczyciel podczas oceniania stosuje zréznicowang ocen¢: za odpowiedzi ustne,
krétsze 1 dluzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania,
prace itp.

przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, jezeli nie s3 zajeciami
kierunkowymi, bierze si¢ w szczegodlnosci pod uwage wysilek wkladany przez
ucznia w celu wywigzania si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

2. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

szczegblnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych. Ta forma oceniania jest
obligatoryjna na zajeciach jezyka polskiego 1 matematyki. Przeprowadzanie
pisemnych prac klasowych z innych przedmiotow jest uzaleznione od uznania
nauczyciela;

pisemne prace klasowe obejmuja wigksze partie materiatu;

praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Nie dotyczy to kartkowek;

w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa, a w ciggu tygodnia nie
wigeej niz trzy (nie dotyczy to kartkowek). Niezachowanie tego terminu jest
mozliwe za zgoda wigkszosci ucznidw danej klasy;

prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i omdéwione z uczniami w ciggu dwoch
tygodni od momentu napisania pracy i najp6zniej tydzien przed klasyfikacja.

uczen, ktory opuscit pracg klasowa z przyczyn usprawiedliwionych, ma obowigzek
ja napisa¢ w ciaggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin i czas
wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktoca¢ procesu nauczania pozostatych uczniow;
uczen, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng z pracy klasowej, moze ja poprawi¢ w
ciggu dwoch tygodni od dnia jej oddania i omdwienia przez nauczyciela;

zmiana terminu pracy klasowej (odejscie od ustalonego harmonogramu) z waznego
powodu (np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem ust2. pkt 3 i ust. 2
pkt 4;

3. Uczen moze by¢ w semestrze 1 raz nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem
zapowiedzianych prac kontrolnych, jednak musi to zglosi¢ przed zajeciami. Nauczyciel
odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to jednak wplywu na ocen¢ koncows.

4. Zgloszone przez ucznia nieprzygotowanie po wywotaniu go do odpowiedzi, pociaga za
sobg wpisanie oceny niedostateczne;.

5. Prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone w miesiagcu przeprowadzania klasyfikacji.
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NIEGO OCENACH KLASYFIKACYJNYCH
§ 110

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegolni
nauczyciele 1 wychowawca klasy maja obowigzek poinformowania ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych
(semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, zwracajac
szczegolng uwage na oceny niedostateczne oraz o przewidywanej dla niego rocznej
(semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Proponowana ocena klasyfikacyjna  nie moze by¢ traktowana jako ocena
zagwarantowana, albowiem moze ona ulec podwyzszeniu lub obnizeniu.

Rodzice (opiekunowie prawni) o przewidywanych rocznych (semestralnych)
ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych 1 przewidywanej rocznej
(semestralnej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania sg informowani na pismie podczas
og6lnoszkolnych konsultacji dla rodzicéw, ktore odbywaja si¢ na miesigc przed
konferencja klasyfikacyjna.

W przypadku nieobecno$ci rodzica (opiekuna prawnego) podczas konsultacji
wychowawca informuje rodzicow ucznia (prawnych opiekundéw) listownie o
przewidywanych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Fakt poinformowania
rodzicow wpisuje si¢ w dzienniku lekcyjnym.

Rodzic (opiekun prawny) moze zasiggng¢ informacji o postgpach w nauce |
zachowaniu ucznia we wczesniejszym terminie i indywidualnie u nauczyciela
przedmiotu badz wychowawcy klasy.

Biezacych informacji udziela wychowawca klasy lub nauczyciel przedmiotu

w czasie zebran §rodrocznych dla rodzicow.

WYMAGANIA EDUKACYJNE | ZASADY OCENIANIA
§ 111

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie w klasyfikacji
rocznej:

1) ocene celujacy otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:

a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program
nauczania tej klasy,
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osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatow na szczeblu krajowym lub
posiada inne porownywalne osiggnigcia,

opanowal ponad 100 % wiadomos$ci programowych oraz wiadomosci
ponadprogramowe.

2) ocene¢ bardzo dobry otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:

a)

b)
c)

osiggnal poziom dopetniajacy wiadomosci i1 umiej¢tnosci z dziedziny
nauczania w danej klasie, przyswoit wiadomosci trudne do opanowania, tresci
ztozone, naukowe, abstrakcyjne,

opanowat do 100 % wiadomosci programowych;

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne obje¢te programem nauczania, potrafi
zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow w
nowych sytuacjach;

3) ocene dobry otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:
a) opanowal rozszerzajacy poziom wymagan; opanowal wiadomosci

umiarkowanie przystepne, uzyteczne w pracy szkolnej, przekraczajace
wymagania zawarte w podstawie programowej, uzyteczne w pracy szkolnej,
przydatne, ale nie niezb¢dne do dalszej pracy;

b) najczesciej poprawnie stosuje wiadomosci; rozwigzuje, wykonuje samodzielnie

lub przy ograniczonej (niewielkiej) pomocy nauczyciela typowe zadanie
teoretyczne lub praktyczne);

c) opanowat do 85 % wiadomosci programowych,
4) ocene dostateczny otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:

a)

b)

c)

opanowal wiadomosci podstawowe, najprostsze, dostepne, uniwersalne,
bezposrednio uzyteczne, dajace szans¢ pomysSlnej kontynuacji nauki;
wiadomosci nie muszg wykracza¢ poza podstawe programowa;
rozwigzuje, wykonuje typowe zadania teoretyczne Ilub praktyczne o
podstawowym stopniu trudnosci,

opanowat do 70 % wiadomosci programowych.

5) ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:
a) opanowal wiadomos$ci konieczne, elementarne, najprostsze, nawet ponizej

podstawy programowej, dostepne, uniwersalne, bezposrednio uzyteczne,
dajace szanse¢ kontynuacji nauki, nie przekreslajace mozliwosci uzyskania
wiedzy podstawowej, nie gwarantujace koniecznie sukcesu i postepu w nauce;

b) rozwigzuje, wykonuje podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne;
c) opanowal od 30 % do 50 % wiadomosci programowych.

6) ocene¢ niedostateczny otrzymuje uczen/stuchacz, ktory:

a) nawet w bardzo ograniczonym stopniu niec opanowal wiadomosci |

umiej¢tnosci okreslonych podstawa programowg przedmiotu nauczania W
danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu;
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b) nie jest w stanie rozwigza¢, wykona¢ zadan o niewielkim, elementarnym
stopniu trudnosci;
c) opanowal ponizej 30 % wiadomosci programowych.

2. Ocen¢ z plusem — nauczyciel moze wystawi¢ za wiadomosci przekraczajace
wyznaczony procent danej oceny i inne walory ( np. lepsza sprawno$¢ jezykowa,
wyrazisto$¢ 1 dynamika wypowiedzi; sprawniejsze wykonanie zadania, ¢wiczenia,
estetyke notatki; za wynik w punktowym przeliczeniu oceny w przedmiotowym
systemie oceniania itp. ) i inne.

3. Ocen¢ z minusem nauczyciel moze wystawi¢ za wiadomos$ci nieco nizsze niz
wyznaczony procent danej oceny 1 inne braki ( mniejsza sprawno$¢ jezykowa, mniejsza
wyrazisto$¢ 1 dynamika wypowiedzi; mniej sprawne, biegle wykonanie ¢wiczenia,
zadania, niezadowalajaca estetyke notatki, braki formalne; za wynik w punktowym
przeliczeniu oceny w przedmiotowym systemie oceniania itp. ) i inne.

4. Oceny czgstkowe sg odnotowywane (wpisywane) wytgcznie w dzienniku lekcyjnym.

5. Nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej,

4) nieposiadajacego orzeczenia i opinii wymienionych w pkt 1-3, ale objgtego pomoca
psychologiczno — pedagogiczna.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego 1 zaje¢ artystycznych nalezy
w szczegoblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢. Ponadto w przypadku
wychowania fizycznego przy ustalaniu oceny nalezy mie¢ na wzgledzie takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz jego aktywno$¢ w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenie $§rédrocznej lub
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona"

8. Ocenianie w szkole dla dorostych w formie zaocznej:

1) w czasie trwania semestru stuchacz zobowiagzany jest wykona¢ wymagane
¢wiczenia 1 prace kontrolne. Tematy i1 zadania ¢wiczen 1 prac kontrolnych
przygotowuja nauczyciele prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne 1 wydaja
je stluchaczom do 15 pazdziernika w semestrze jesiennym i do 15 marca w
semestrze wiosennym;

2) shuchacz oddaje wykonane ¢wiczenia i prace kontrolne nauczycielowi, w semestrze
jesiennym do 15 grudnia, a w semestrze wiosennym do 15 maja
(w przypadku semestru programowo najwyzszego do 31 marca);

3) ze wszystkich przedmiotéw obowigzujg co najmniej jedna praca kontrolna;

4) prace kontrolne oddawane sg w formie pisemnej z wyjatkiem zaj¢¢ z informatyki
gdzie dopuszcza si¢ przekazanie pracy elektronicznie.
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OCENA ZACHOWANIA
§112

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej
skali, z podanymi skrotami:

1) wzorowe — wz,

2) bardzo dobre — bdb,

3) dobre —db,

4) poprawne — popr,
5) nieodpowiednie — ndp,
6) naganne — nag.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i1 promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Uczen lub jego rodzice lub prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po zakonczeniu zajgé
dydaktyczno- wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktoérych mowa w ust. 1, w drodze
glosowania zwykta wiekszoscig glosow; w przypadku rownej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

- jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie,
4) pedagog szkolny,

5) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

10. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wezesniej oceny. Roczna cena zachowania ucznia ustalona przez komisje jest
ostateczna.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia

komisji, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

TRYB USTALANIA OCENY ZACHOWANIA
§ 113

1. Uczen ma prawo do samooceny zgodnie z kryteriami zachowania. Powinna ona by¢ brana
pod uwagg przy ustalaniu oceny §rodrocznej 1 roczne;.

2. Ostateczng oceng¢ ustala wychowaweca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli uczacych
dany oddziat, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

3. Przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
wychowawca klasy jest obowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicoOw (opiekunow
prawnych) o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie i w

trybie okreslonym w § 110 Statutu.
Ocena proponowana z zachowania moze ulec podwyzszeniu lub obnizeniu.

ZASADY USTALANIA OCENY ZACHOWANIA
§ 114

Ocena zachowania wyraza opini¢ szkolty o wypelnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska,
postawie wobec kolegdéw i innych osob.
Uczen oceniany jest z trzech zakresdw postgpowania:

1) stopnia pilnosci i systematycznosci w wykonywaniu

obowiazkow szkolnych,

2) zaangazowania w zycie szkoty, klasy, sSrodowiska,

3) kultury osobistej.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
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1.

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawy rocznej oceny z zachowania. Uczen, ktory wyraza wole
podwyzszenia oceny z zachowania sklada pisemny wniosek do wychowawcy klasy
bezposrednio po zapoznaniu si¢ z proponowang oceng. Nauczyciel przedmiotu
przypomina uczniowi wymagania na ocen¢ ubiegang przez niego. Forma poprawy
oceny zalezy od nauczyciela.

Uczen ma mozliwos$¢ poprawy przewidywanej oceny nagannej z zachowania na oceng
nieodpowiednig poprzez prace na rzecz Szkoty w wymiarze minimum 20 godzin, po
zajeciach dydaktycznych, po uzyskaniu zgody Rady Pedagogicznej. Kazdy przypadek
poprawy oceny jest rozpatrywany indywidualnie przez Rad¢ Pedagogiczna, po
zasiggnieciu opinii SU.

W przypadku wystawienia uczniowi skrajnych ocen z zachowania w obu semestrach
decyzje o ocenie rocznej podejmuje wychowawcza po konsultacji z Rada
Pedagogiczna.

SZCZEGOLOWE KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA
§ 115

Ocena wzorowa
1) stosunek do obowigzkow szkolnych (uczen wzorowo spelnia wszystkie
wymagania zawarte w tresci oceny):

a) systematycznie i punktualnie ucz¢szcza na zajecia lekcyjne,
b) kazdorazowo pisemnie usprawiedliwia nieobecnosci i spdznienia,
c) jest zawsze przygotowany do lekcji i aktywnie w nich uczestniczy (przynosi
podreczniki, zeszyty, przybory szkolne, strdj sportowy, starannie odrabia
zadane prace ustne i pisemne),

d) wnosi tworczy wklad w rozwoj szkoty, zajmujac wysokie lokaty w

pozaszkolnych konkursach przedmiotowych, sportowych lub artystycznych,
e) pracuje nad wlasnym rozwojem,
f) stosuje si¢ do zarzadzen i regulaminéw szkolnych.

2) zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i srodowiska; Uczen spelnia wymagania na

ocen¢ bardzo dobra a ponadto:

a) jest inicjatorem 1 organizatorem imprez szkolnych, klasowych lub
srodowiskowych,

b) odpowiedzialnie petni funkcje w samorzadzie klasowym lub szkolnym,

C) z wlasnej inicjatywy pomaga innym uczniom w nauce i spontanicznie spieszy

Z pomocg innym,
d) dba o mienie szkoty,
e) dba o honor i tradycje szkoty.
3) kultura osobista: uczen:
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charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista 1 nienagannymi manierami,
okazuje szacunek innym osobom,

dba o dobre imi¢ szkoty, godnie reprezentuje jg na zewnatrz,

rozumie normy spoleczne, stosuje je i reaguje w przypadku ich tamania,

nie ma wpiséw o negatywnym zachowaniu w dzienniku,

2. Ocena bardzo dobra.
1) stosunek do obowigzkéw szkolnych; Uczen:

a)
b)
c)
d)

e)

solidnie i systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ oraz aktywnie w nich
uczestniczy,

nie posiada nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spoznien,

rozumie potrzebe pracy nad soba,

uczestniczy w konkursach przedmiotowych, sportowych lub artystycznych na
terenie szkotly,

stosuje si¢ do zarzadzen i regulaminow szkolnych.

2) Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i srodowiska, Uczen:
a) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,

b) godnie reprezentuje szkot¢ w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

c)

zawsze jest gotowy do pomocy nauczycielom oraz kolegom, rzetelnie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan,

d) dba o honor i tradycje szkoty.

3) Kultura osobista; Uczen:

a) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista w szkole i poza nig,
b) zawsze wystawia si¢ w sposob kulturalny,

c)

szanuje mienie szkoty, kolegdbw i wlasne oraz przyczynia si¢ do jego
wzbogacania,

d) zawsze jest uczynny i kolezenski,
e) pozytywnie wptywa na zespot klasowy,
f) nosi schludny ubior.

3. Ocenadobra.
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych; Uczen:

a) systematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych i bierze w nich
udzial,
b) ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 8, za$ ilo$¢ spo6znien 5

2) Zaangazowanie w zycie szkoty, klasy i srodowiska; Uczen:

a) wilasciwie reaguje na polecenia i prosby nauczyciela, zawsze stara
si¢ wykona¢ zalecenia, prace i polecenia zaproponowane mu
przez
nauczyciela,

b) bierze udziat w klasowych przedsigwzigciach i uroczystosciach.

3) Kultura osobista; Uczen:

a) stosuje si¢ do ustalonych zasad i norm spotecznych,
b) przestrzega podstawowych zasad kultury osobistej,
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szanuje godno$¢ innych osob,

nie utrudnia prowadzenia zaje¢ lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,
wystawia si¢ kulturalnie,

zawsze ma schludny do okolicznosci wyglad i odpowiedni ubior.

szanuje mienie szkolne, kolegow 1 wtasne,

jest kolezenski.

4. Ocena poprawna
1) Stosunek do obowigzkow szkolnych; Uczen:

a)
b)
c)

ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych w semestrze nie przekracza 16 godzin
ilo$¢ spoznien nie przekracza 10,

sporadycznie jest nieprzygotowany do lekcji (brak zeszytu, podrgcznika,
stroju sportowego).

2) Zaangazowanie w zycie szkoly, klasy, srodowiska; Uczen:
a) bierze udzial w obowigzkowych pracach i dziataniach na rzecz szkoty i

b)

innych,
nie deklaruje checi wykonywania zadan na rzecz szkoty i klasy lub nie
wywigzuje si¢ z tych, ktorych si¢ podjat.

3) Kultura osobista; Uczen:

a)

b)

c)
d)

zachowuje si¢ i wyslawia w sposdb, ktory nie budzi powazniejszych
zastrzezen w szkole 1 poza nia,

stara si¢ nie narusza¢ godnos$ci osobistej innych oséb,

nie ma negatywnego wplywu na zespoét klasowy,

najczesciej wlasciwie reaguje na prosby i uwagi nauczyciela, odpowiednio
zachowuje si¢ w stosunku do kolegow 1 wszystkich pracownikow szkoty.

5. Ocena nieodpowiednia.
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych; Uczen:

a)
b)
c)

d)

€)

posiada co najwyzej 24 godziny nieusprawiedliwione (3 dni szkolne),

ilo$¢ spdznien nie przekracza 15,

czgsto jest nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych (nie posiada zeszytu,
podrecznika, przybordéw szkolnych, stroju sportowego),

nie przestrzega regulaminéw szkolnych( pracowni przedmiotowych,
biblioteki, sali gimnastycznej) i zarzadzen,

samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zajeC i przerw.

2) Zaangazowanie w zycie szkoly, klasy, srodowiska, Uczen:

a)

nie wykazuje zainteresowania zyciem klasy 1 szkoty, badz przeszkadza w
realizacji przedsiewzig¢ klasowych,

b) odmawia wykonania polecen i prosb nauczycieli, niegrzecznie komentuje

lub podwaza sens dziatan kolegdw 1 nauczycieli.

3) Kultura osobista; Uczen:

a) nie przestrzega norm kulturalnego zachowania w szkole i poza
nig (wystawia si¢ w sposob niekulturalny, budzacy wiele zastrzezen),

b) lekcewazy polecenia, ustalone zasady i normy spoteczne (ktamstwa,

drobne oszustwa),
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nosi ubidr nieskromny, wyzywajacy, niestosowny do okolicznosci,
ma negatywny wptyw na zespo6t klasowy,

nie szanuje mienia szkolnego, klasowego 1 wtasnego,

zostal ukarany nagang wychowawcy.

6. Ocena naganna.
1) Stosunek do obowigzkéw szkolnych; Uczen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

nagminnie opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,

posiada ponad 24 godziny nieusprawiedliwione,

ilo§¢ spoznien przekracza 15,

zawsze lub prawie zawsze jest nieprzygotowany do zaj¢é szkolnych,
swoim zachowaniem dezorganizuje przebieg lekcji,

samowolnie opuszcza teren szkoty podczas trwania zaj¢c 1 przerw,

tamie regulaminy szkolne (pracowni przedmiotowych, biblioteki i sali
gimnastycznej) i1 zarzadzenia

2) Zaangazowanie w zycie szkoly, klasy, srodowiska; Uczen:

a)
b)

uchyla si¢ od wszelkich dziatan na rzecz szkoty i spotecznosci szkolnej,
odmawia wykonania  polecen lub  prosb nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

3) kultura osobista; Uczen:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

)
K)
1)

czgsto stwarza sytuacje prowadzace do tamania wspolzycia spotecznego,
swiadomie niszczy majatek szkolny,

narusza wtasno$¢ szkoty 1 wlasno$¢ prywatna,

mimo upomnien ostentacyjnie lekcewazy polecenia i1 ustalone zasady,
uzywa wulgarnego stownictwa,

ma agresywny stosunek do kolegéw, nauczycieli, innych pracownikow
szkoly, jest arogancki, ma demoralizujacy wptyw na innych (naktania do
wagarowania, kradziezy, palenia papierosow, picia alkoholu),

stwarza sytuacje niebezpieczne dla zdrowia i1 Zycia innych,

ktamie 1 oszukuje innych uczniow lub pracownikéw szkoty,

dokonuje przestepstw ( kradnie, wyludza pienigdze, spozywa lub
rozprowadza $rodki odurzajgce, szantazuje, zastrasza, dokonuje rozbojow,
zneca si¢ fizycznie 1 psychicznie nad innymi),

celowo niszczy mienie szkoty i kolegow,

zachowuje si¢ nagannie poza terenem szkoty,

ma ubiér 1 wyglad niestosowny do okolicznosci, nieskromny lub

WyzZywajacy,

m) zostat ukarany nagang Dyrektora Szkoty.

§115a

Obowigzujacy w szkole system oceny zachowania moze zosta¢ zmieniony od poczatku roku
szkolnego w drodze nowelizacji statutu szkoty
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§ 116
KLASYFIKACJA SRODROCZNA I ROCZNA UCZNIA

Przyjmuje si¢ dwa terminy klasyfikacji dla uczniow:
1) klasyfikacja $roédroczna za I potrocze (okres)
2) klasyfikacja roczna (semestralna)
Klasyfikowanie srédroczne  polega na okresowym  podsumowaniu
osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Klasyfikowanie $§rodroczne dla uczniéw klas konczacych si¢ egzaminem maturalnym
odbywa si¢ na tydzien przed $wietami Bozego Narodzenia, natomiast dla pozostatych
klas klasyfikacja odbywa si¢ w ostatnim tygodniu stycznia, za$§ jesli w tym terminie
zaplanowano ferie zimowe, to na tydzien przed ich rozpoczeciem.

3a) Srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne s ustalane przez nauczycieli i wychowawcow

9.

najpozniej na tydzien (na 5 dni roboczych) przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej. Informacja o tych ocenach jest przekazywana uczniom i rodzicom
poprzez wpis do dziennika elektronicznego.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne
na podstawie systematycznej oceny pracy ucznidow z uwzglednieniem oceny biezacej.
Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego
sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.

Oceny $rodroczne i roczne nie s3 ustalone jako $rednia arytmetyczna stopni czastkowych.
6. Ocena roczna ucznia zostaje wystawiona na podstawie oceny klasyfikacyjnej za
[ potrocze 1 ocen czgstkowych z II potrocza.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia mu lub utrudnia kontynuacj¢ nauki nauczyciel przedmiotu wyznacza
termin uzupehienia wiadomosci. Nauczyciel moze zleci¢ konsultacje, dodatkowe prace
domowe 1 (¢wiczenia uzupelniajace wiedze, moze egzekwowaé wiadomosci z
wyznaczonych partii materialu. W miar¢ posiadanych $rodkéw moze zaproponowaé
zajgcia wyrOwnawcze.

Oceng klasyfikacyjng z zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania zajg¢¢ praktycznych u pracodawcy opiekun
(kierownik) praktyk, w porozumieniu z osobami prowadzacymi zajecia
praktyczne lub praktyki zawodowe;

2) w pozostatych przypadkach - nauczyciel lub instruktor prowadzacy zajecia
praktyczne lub praktyki zawodowe albo osoba wskazana przez dyrektora szkoty,
W porozumieniu z osobami prowadzacymi zajecia praktyczne lub praktyki
zawodowe.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich przedmiotéw 1 zajec
obowigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony.
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KLASYFIKACJA I EGZAMINY SEMESTRALNE SLUCHACZY
§ 117
1. Podstawg klasyfikowania stluchacza w szkole dla dorostych sa egzaminy semestralne,

10.

przeprowadzane z poszczeg6lnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w
szkolnym planie nauczania.
Dla Szkoty Policealnej 1 Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych przyjmuje sie
terminy klasyfikacji promowania stuchaczy na zakonczenie kazdego semestru.
Klasyfikowanie i promowanie stuchaczy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu nauki
kazdego semestru. O terminie rozpoczgcia klasyfikacji semestralnej nalezy
powiadomi¢ stuchaczy co najmniej na 14 dni przed rozpoczeciem klasyfikacji.
Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry
uczeszczal na obowigzkowe zajecia edukacyjne, badz na obowigzkowe zajecia
konsultacyjne przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej
50% czasu przeznaczonego na te zajgcia, oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.
Egzaminy semestralne w szkole dla dorostych z jezyka polskiego, jezyka obcego i
matematyki sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czgsci ustnej. Z pozostatych zajeé
edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ ustnie lub pisemnej z zastrzezeniem ust.
5.
W Szkole Policealnej stuchacze zdaja w kazdym semestrze egzaminy semestralne w
formie pisemnej, z dwoch przedmiotoéw zawodowych podstawowych dla zawodu, w
ktorym sie ksztatci. Wyboru przedmiotow zawodowych dokonuje RP. Decyzje w tej
sprawie nalezy poda¢ do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajgciach w kazdym
semestrze.
Oceny z czeSci pisemnej i ustnej egzamindw semestralnych, o ktorych mowa w ust.4 i
5 ustala si¢ wg skali, o ktorej mowa w § 108 ust.1 statutu.
Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzamindéw
semestralnych w wyznaczonym terminie, zdaje te egzaminy w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.
Termin dodatkowy, o ktorym mowa w ust. 10, powinien  by¢  wyznaczony po
zakonczeniu semestru jesiennego nie pdzniej niz  do konca lutego lub
po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.
Stuchacz szkoly dla dorostych moze by¢ zwolniony z czgéci ustnej egzaminu
semestralnego, o ktorym mowa § 117 ust.4, jezeli z czeg$ci pisemnej tego egzaminu
otrzymat ocen¢ co najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byl aktywny na
zajeciach 1 uzyskal oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.
Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 9, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjnej
zgodnej z oceng uzyskang z cz¢sci pisemnej egzaminu semestralnego.
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11. Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzaja nauczyciele okreslonych
przedmiotow, uczacy w danym oddziale. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor
Szkoly moze wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.

12. Semestralne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli najpdzniej na tydzien
(na 5 dni roboczych) przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.
Informacja o tych ocenach jest przekazywana stuchaczom poprzez wpis do dziennika
elektronicznego.

§ 118

1. Stuchacz szkoty dla dorostych moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli nie oddal prac kontrolnych i nie
przystapit do egzamindéw semestralnych.

2. Stuchacz nieklasyfikowany nie otrzymuje promocji na semestr programowo
wyzszy 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW SEMESTRALNYCH
§119

1. Sesja egzaminacyjna trwa dwa tygodnie.
2. Tematy egzaminéw semestralnych pisemnych, ustnych i tre$¢ zadan praktycznych z
materialu nauczania obowigzujacego w danym semestrze opracowuje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu i przedklada je dyrektorowi Zesp6t Szkot Ponadpodstawowych
Ponadpodstawowych do zatwierdzenia, najpdzniej na 7 dni przed egzaminem.

3. (uchylono)

4. Terminy egzaminéw semestralnych planuje Rada Pedagogiczna tak, aby mogly one
odbywac¢ si¢ w ciggu ostatnich 3-4 tygodni kazdego semestru. O terminie egzamindw
semestralnych na poczatku kazdego semestru informuje stuchaczy nauczyciel
prowadzacy poszczegbdlne zajecia obowigzkowe. Na miesigc przed wyznaczonym
terminem egzaminu semestralnego nauczyciel prowadzacy informuje ustanie shuchacza,
czy spelnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego. Informacja taka bedzie
mogla by¢ przekazana takze poprzez zamieszczenie wpisu w dzienniku elektronicznym.

5. W ciagu jednego dnia stuchacz moze zdawa¢ egzaminy pisemne lub ustne najwyzej z
dwoéch przedmiotow.

6. Na pisemnym egzaminie semestralnym stuchacz moze korzysta¢ z pomocy ustalonych
przez Rade Pedagogiczng np. z tablic matematycznych, kalkulatoréw 1 stownikow.

7. Shuchacz, ktory zakonczyt prace, oddaje jg egzaminatorowi i opuszcza sale.

8. Ocenione prace egzaminacyjne wraz z protokotem przechowywane sg w archiwum
szkoty.

9. Egzamin ustny przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan zawartych na kartce
egzaminacyjnej, ktora slucha¢ otrzymuje w drodze losowania. Liczba zestawdw musi by¢
wigksza niz liczba zdajacych. Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.
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10. Zamiana wylosowanej kartki jest niedozwolona.

11. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ naq podstawie
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia. Stuchacz losuje
jedno zadania

12. Egzaminator wpisuje oceny egzaminacyjne do protokotu, indeksu stuchacza i dziennika

lekcyjnego.
13. Wychowawca klasy wpisuje semestralne oceny klasyfikacyjne do arkusza ocen.
14, Kontrole nad prawidlowoscia przeprowadzania semestralnych egzaminow

pisemnych i ustnych sprawuje dyrektor szkoty.

TRYB I WARUNKI UZYSKANIA WYZSZEJ NIZ PRZEWIDYWANA

ROCZNEJ OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
§ 120

1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

2. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien.

3. Uczen nie moze ubiegac si¢ o oceng celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy statutu.

5. Uczen, ktory wyraza wol¢ podwyzszenia oceny z przedmiotu sktada wniosek do
wychowawcy klasy bezposrednio po zapoznaniu si¢ z proponowang ocena, jednak nie
pézniej niz w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania ucznidw 0
przewidywanych ocenach rocznych.

4. Nauczyciel przedmiotu przypomina uczniowi wymagania na ocen¢ ubiegang przez niego.
Forma poprawy oceny zalezy od nauczyciela.

5. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow poprawy, do ktorej przystapit uczen.

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY DLA UCZNIA
§ 121

. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, Zze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okre$lonej w ust. 1 absencji.

. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nicusprawiedliwionej lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
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egzamin klasyfikacyjny. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie konczy Szkoty.
5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;
3) przechodzacy ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publiczne;.
5a) Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen, ktory przeszedt z innej szkoty publicznej lub
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publiczne;.
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty z zastrzezeniem ust. 7 i 8. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.
8. Egzamin klasyfikacyjny roczny musi by¢ przeprowadzony w terminie umozliwiajagcym
uczniowi przystapienie do egzaminu poprawkowego.
9. Egzamin klasyfikacyjny skltada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
9a) W szkole prowadzacej ksztatcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny z zajg¢ praktycznych,
zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych program nauczania przewiduje prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen. Ma forme
zadan praktycznych.
10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktadzie:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji
2) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajgcia edukacyjne
11. Egzamin Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza dla uczniéw wymienionych w ust. 5
pkt 3 1 w ust. 5a komisja w sktadzie:
1) 1.dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy komisji
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
prowadzony jest egzamin
12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imie
1 nazwisko ucznia, imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad
komisji, o ktérej mowa w ust.11, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia)
egzaminacyjne, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu
dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
13. nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaj¢¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 121 ust. 161 § 124 ust. 1.
15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢" nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".
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16. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego ustalono oceng

niedostateczng z jednych albo dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec¢, okreslonego w § 122 statutu.

EGZAMIN POPRAWKOWY DLA UCZNIA
§ 122

1. Kazdy uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocen¢ niedostateczng z
jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego, z
ktorych to przedmiotdw egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych . Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. W jednym dniu uczeh moze zdawac¢ egzamin tylko z jednego przedmiotu.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne nauczyciel prowadzacy takie same
lub pokrewne zajecia edukacyjne komisji.

6. Nauczyciel przedmiotu, z ktorego uczen otrzymal ocen¢ niedostateczng okresla zakres
materiatu rzeczowego do przygotowania i informuje ucznia o kryteriach oceny na
egzaminie poprawkowym. Nauczyciel moze wyznaczy¢é  termin

konsultacji  wakacyjnych. Nauczyciel egzaminator uktada takze pytania
egzaminacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wiasng prosb¢ lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor Szkoty powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy imig
I nazwisko ucznia, sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik
egzaminu oraz oceng ustalong przez komisje.

9. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng
z zastrzezeniem § 124 ust 11.
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11.

12.

13.

10.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz W
ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

EGZAMIN POPRAWKOWY SLUCHACZY
§ 123

Stuchacz szkoly dla dorostych moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy w przypadku
uzyskania niedostatecznej oceny z jednego albo dwoch egzamindéw semestralnych.
Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne -
po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego lub po zakonczeniu
semestru wiosennego w terminie do dnia 31 sierpnia.

Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, z jezyka obcego i matematyki sktada sig¢
z cze$cli pisemnej 1 ustnej, w pozostalych przypadkach stuchacz zdaje egzamin
w formie ustne;j.

Zakres tresci egzaminu powinien by¢ zgodny z podstawa programowa.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) imi¢ i nazwisko oraz stanowisko

nauczyciela przeprowadzajacego

egzamin,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania (zadania) egzaminacyjne,

4) zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza oraz ustalong oceng.
5) Imi¢ 1 nazwisko zdajacego

Protokot i pisemne prace stuchacza stanowig zatacznik do arkusza ocen stuchacza.
Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Zespot szkot ponadpodstawowych - nie pdzniej
niz do konca marca po semestrze jesiennym lub do konca wrzesnia po semestrze
wiosennym.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Ustalona przez nauczyciela w wyniku egzaminu w terminie dodatkowym ocena
niedostateczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
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11. Stuchacz, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy 1 zostaje skreslony z listy sluchaczy w drodze decyzji Dyrektora

Szkoty.

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI UCZNIA W
PRZYPADKU USTALENIA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z

ZAJEC EDUACYJNYCH NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA
§ 124

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej
jednak niz w ciggu 2 dni od dnia zakonczenia zaj¢é¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

a) Przepis § 121 ust. 9 i 9a ma odpowiednie zastosowanie.

2. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust.2 przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorym mowa w ust.l. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniami i jego rodzicami( prawnymi opiekunami).

3. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy

komis;ji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze

by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, imi¢ i nazwisko
ucznia, termin sprawdzianu, zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong
oceng. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
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10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2, W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami (opiekunami prawnymi)

11. Przepisy § 124 ust. 1-10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI SLUCHACZA W
PRZYPADKU USTALENIA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ Z
ZAJEC EDUACYJNYCH NIEZGODNIE Z PRZEPISAMI PRAWA

§ 125

1. Shuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w
terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci stuchacza, w formie pisemnej i1 ustnej, oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ ze shuchaczem.

4. Sktad komisji oraz elementy sporzadzonego protokotu zostaty okre§lone w § 124 ust 4, 8
I 9 statutu.

5. Przepisy § 125 ust. 1-4 statutu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

PROMOWANIE I UKONCZENIE SZKOLY PRZEZ UCZNIA
§ 126

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat roczne klasyfikacyjne oceny wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem
§ 125 ust.3 oraz § 122 ust.13.

2. Uczen, ktory nie spenil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
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Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nie ukonczeniu Szkoty przez ucznia, ktoremu w danej Szkole co najmnie;j
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladajg si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajegc
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w
szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

a) Przepis § 126 ust. 4 i 6 ma odpowiednie zastosowanie do ucznia, ktory realizuje
obowigzek nauki poza szkota.

b) W przypadku gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej
rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza si¢ oceng ustalong
jako Srednia ocen z odpowiednio rocznych lub koncowych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena
nie jest liczbg catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowite; w gore.

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje w sprawie przyznania uczniom nagrod.
Absolwenci technikow oraz zasadniczej szkoty zawodowej beda mogli uzyskac tytut
technika przystepujac do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

PROMOWANIE I UKONCZENIE SZKOLY PRZEZ SLUCHACZA
§ 127

Stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat klasytikacyjne
oceny semestralne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Stuchacz, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji na
semestr programowo wyzszy 1 zostaje skreslony z listy stuchaczy.

Stuchacz, ktory nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy moze wystapic
do Dyrektora Szkoty z pisemnym wnioskiem o wyrazenie zgody na powtdrzenie
semestru. Dyrektor wyraza zgod¢ na powtdrzenie przez stuchacza semestru jezeli jest
to jest to uzasadnione jego sytuacja zyciowa lub zdrowotng. Wniosek sklada si¢ do
Dyrektora Szkoty nie pozniej niz w ciggu 7 dni od dnia podjgcia przez radg
pedagogiczng uchwaly w sprawie klasyfikowania i promocji stuchaczy.

Stuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole. W
wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
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moze wyrazi¢ zgode na powtorzenie semestru po raz drugi w okresie ksztalcenia w
danej szkole.

5. Shuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki
zalicza si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio semestralng
ocen¢ klasyfikacyjng wyzszg od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢ go z obowigzku
uczeszczania na te zajecia.

6. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w § 127 ust. 5 w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia" lub
»Zwolniona z obowigzku uczeszczania na zajgcia" oraz podstawe prawng zwolnienia.

7. Shuchacz konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej - na ktora skladaja si¢
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny Kklasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

8. Swiadectwo ukonczenia szkoty wydaje Szkota, ktora stuchacz ukonczyt.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
UZYWANIE NAZWY SZKOLY

§ 128

1. Szkota uzywa piecze¢ci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota posiada piecze¢ urzegdowa wspolng dla wszystkich szkét wehodzacych w sktad
Zespotu, zawierajacg nazwe Zespotu.

3. Tablica i stemple szkot wchodzacych w sktad Zespot Szkot Ponadpodstawowych
posiadaja u gory tablicy nazwe zespotu oraz u dotu tablicy nazwe danej szkoty.

4. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace
w sktad Zespot Szkot Ponadpodstawowych podaje si¢ nazwe szkoty. Nazwa Zespot Szkot
Ponadpodstawowych umieszczona jest na pieczeci urzedowe;.

GOSPODARKA FINANSOWA SZKOLY I PROWADZENIE DOKUMENTACJI
§ 129

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej Szkoly okreslaja odrebne przepisy.
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SWIETO SZKOLY, SYMBOLE SZKOLY
§ 130

Szkoty wchodzace w sktad Zespolu moga posiadaé wiasny sztandar, godlo oraz
ceremoniat szkolny.

. W szkole sztandar posiada Liceum Ogoélnoksztatcagce im. Komisji Edukacji Narodowe;.

Dzien 14 pazdziernika jest §wigtem Liceum Ogolnoksztalcacego.

Szkota ma wtasne logo.

4. Odswigtny str) obowigzuje spoleczno$¢ szkoty na uroczystosciach 1
egzaminach maturalnych oraz potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

NOWELIZACJA STATUTU
§ 131

. Prawo wnioskowania zmian w statucie Szkoty przystuguje:

1) przewodniczacemu rady pedagogicznej,

2) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej,
3) organowi prowadzacemu,

4) organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny,

. Wniosek z propozycjami zmian w statucie sktada si¢ do przewodniczacego rady

pedagogicznej, ktorym jest Dyrektor Szkoty.

. Wniosek o, ktorym mowa w ust. 2 jest rozpatrywany przez Rade¢ Pedagogiczna

niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w ciagu 30 dni od jego otrzymania.

. Rada Pedagogiczna przyjmuje zmiany do statutu, w drodze uchwaly, zwykla wigekszo$cia

gloséw w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

Tres¢ uchwaty przechowywana jest w dokumentacji organu, ktory ja uchwalil, a na
statucie nanosi si¢ informacj¢ o dacie dokonania zmian w statucie oraz o organie, ktory
podjat stosowna uchwate nanoszac numer uchwaty.

Uchwalone zmiany do statutu przesyla sig¢ organowi sprawujgcemu nadzor
pedagogiczny 1 organowi prowadzgcemu.

. Po kazdej nowelizacji statutu Dyrektor Szkoty publikuje na stronie internetowej Szkoty

jednolity tekst statutu.
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1. Z dniem wejscia w zycie statutu traci moc Statut Zespotu Szkot

Ponadpodstawowych w Chetmzy z dnia 17 stycznia 2012 roku.

2. Statut Szkoty wchodzi w zycie z dniem 29 listopada 2018 r.

Tekst jednolity statutu Zespolu Szkoét Ponadpodstawowych w Chelmzy zostat przyjety

uchwatg nr 16/18/2019 z 28.11.2018r.

/dyrektor/
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